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ค าบอกกล่าวการเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 

 

บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญของสิทธิในความเป็นส่วนตัวและการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ (รวมเรียกว่า “ท่าน”) จึงขอแจ้งให้ท่านทราบรายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูล ส่วนบุคคล
ของบริษัทรวมถึงการใช้ เปิดเผยและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะและขอความกรุณาให้ท่านโปรด
ศึกษารายละเอียดและสิทธิต่าง ๆ ให้เข้าใจอย่างชัดเจนก่อนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นโดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี  
1. ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีบริษัทเก็บรวบรวม 
  บริษัทจะรับและเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะและจากบริษัท ศูนย์รับฝาก
หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ท าหน้าท่ีนายทะเบียนหุ้นของบริษัท โดยข้อมูลส่วนบุคคลประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลส่วนบุคคลท่ัวไป เช่น ชื่อ นามสกุล หมายเลขบัตรประชาชน วันเดือนปีเกิด เพศ สัญชาติ เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น 
จ านวนหุ้น หมายเลขบัญชีธนาคาร ภาพถ่าย ภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวีดีโอภายในงานและบริเวณสถานท่ีจัดประชุมผู้ถือหุ้น เป็น
ต้น  

1.2 ข้อมูลเพื่อการติดต่อ เช่น ท่ีอยู่ เบอร์โทรศัพท์ อีเมลล์ เป็นต้น  
2. วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม การใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
เพื่อวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี  

2.1 เรียกประชุม จัดให้มีและด าเนินการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท รวมถึง กฎหมาย 
ประกาศ และหลักเกณฑ์ที่ราชการก าหนดเกี่ยวกับการจัดประชุมรวมถึงการจัดท ารายงานการประชุม  

2.2  เพื่อใช้ประกอบการแสดงตัวตนของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ ผู้มีสิทธิเข้าร่วมประชุมและใช้สิทธิในท่ีประชุมของ
ผู้ถือหุ้นของบริษัท  

2.3  เพื่อใช้เผยแพร่ภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวีดีโอภายในงานและบริเวณสถานท่ีจัดประชุมผู้ถือหุ้นบนเว็บไซต์ของบริษัท
และช่องทางอื่น ๆ  

2.4 อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับกรณีข้อ 2.1 และ 2.2 รวมถึงท่ีปรึกษาในการจัด
ประชุม  
3. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิตามท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 ซ่ึงรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้
ถูกต้อง สิทธิในการขอให้ลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอนข้อมูลส่วน
บุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวมใช้งาน หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลท่ีเกี่ยวกับ
ตน  
4. ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 1 ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง
ก าหนดและ/หรือ ตามความจ าเป็น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามข้อ 2  

 
การติดต่อบริษัทเพื่อใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสามารถติดต่อบริษัทเพื่อขอใช้สิทธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ได้ท่ี  
ฝ่ายเลขานุการบริษัท บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) (ส านักงานใหญ่)  1023 อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้น 29  ถนนพระราม 3 
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 โทรศัพท์ 0 2163 4260 
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        2 มีนาคม 2569 
เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งท่ี 13)  
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย 

1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2568 (ครั้งท่ี 12) 

2. สรุปข้อมูลทางการเงินของบริษัท  

3. QR Code แบบ 56-1 One Report ปี 2568 

4. ประวัติโดยสังเขปของกรรมการท่ีเสนอให้แต่งตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง  

5. นิยามกรรมการอิสระ 

6. ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย 

7. ข้อมูลผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี 

8. ข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

9. เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม  วิธีการมอบฉันทะ ขั้นตอนการลงทะเบียน ขั้นตอน
การลงคะแนนเสียง และขั้นตอนในการนับคะแนนเสียง 

10. ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

11. หนังสือมอบฉันทะ 

12. แผนที่สถานที่ประชุม (อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์) 
 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) (บริษัทฯ) มีมติให้นัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

(ครั้งท่ี 13)  ในวันพฤหัสบดีท่ี 2 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.  ณ ห้องประชุม ASIC อาคาร เอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้น 31 เลขท่ี 

1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปน้ี  
 
วาระที่ 1 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  
 วัตถุประสงค์และเหตุผล :เพื่อรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 และสรุปข้อมูลทางการเงินรายละเอียด
ตามเอกสารแนบ 2 
 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 ซ่ึงปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56 -1 One Report) ประจ าปี 2568 ของ
บริษัทฯ (เอกสารแนบ 3) ถูกต้องและเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานดังกล่าว  
 
วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามนัยของมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และตาม
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 57 ท่ีได้ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชี
ของบริษัทเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยคณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบ
ให้เสร็จก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบมีมติรับรองงบการเงินท่ีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้
ตรวจสอบแล้ว และคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท้ังน้ีเพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 รายละเอียดปรากฏอยู่ใน สรุปข้อมูลทางการเงิน ( เอกสารแนบ 2) และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 
(แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2568 (เอกสารแนบ 3) 
 การลงคะแนนเสียงอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผล  
  วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 115 การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรจะท ามิได้ ในกรณีท่ีบริษัท
ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายปันผล และ ตามกฎหมายมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
ก าหนดไว้ว่า 
 “บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน เว้นแต่บริษัทจะมีข้อบังคับหรือ
กฎหมายอื่นก าหนดให้ต้องมีทุนส ารองมากกว่าน้ัน” 
และข้อบังคับของบริษัทข้อท่ี 52 
 “บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า  (5) ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 
 นอกจากทุนส ารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้จัดสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามท่ีเห็นว่าจะเป็น
ประโยชน์ในการด าเนินกิจการของบริษัทด้วยก็ได้  
 เมื่อบริษัทได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจจะโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมายและทุนส ารองส่วนล้ า
มูลค่าหุ้นตามล าดับ เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได้”  
บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผล ดังน้ี  
 “นโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินของบริษัทฯ ภายหลังการหัก
ภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายในแต่ละปี อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจาก
นโยบายท่ีก าหนดไว้ หรืองดจ่ายเงินปันผล โดยจะขึ้นอยู่กับผลประกอบการ ฐานะการเงิน สภาพคล่องทางการเงิน ภาวะเศรษฐกิจ และ
ความจ าเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการ และการขยายธุรกิจของบริษัทฯ”  
 มติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (ครั้งท่ี 12) เมื่อวันท่ี 3 เมษายน 2568 ได้มีมติอนุมัติให้โอนทุนส ารองตามกฎหมาย
จ านวน 30,000,000 บาท และทุนส ารองส่วนล้ ามูลค่าหุ้นจ านวน 443,000,000 บาท เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2567 จ านวน 473,000,000 บาท ดังน้ันปัจจุบันบริษัทฯ ไม่มีทุนส ารองตามกฎหมาย  
 จากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการของบริษัท
ขาดทุนสุทธ ิ4,993,652 บาท จึงไม่ต้องจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และ ขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณางดจ่ายเงินปันผล
ส าหรับผลประกอบการปี 2568 เนื่องจากมีผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการของบริษัทมีผลขาดทุน 

การเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2566-2568 ดังน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 
ปี 2568  

(ปีท่ีเสนอ) 
ปี 2567  ปี 2566 

1. ก าไรสุทธ ิ(ขาดทุน) 10,840,858 บาท (449,859,906) บาท (117,612,733) บาท 

2. ก าไรสุทธ ิ(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ 12,979,4331 บาท (449,859,906) บาท (117,612,733) บาท 

3. จ านวนหุ้น 442,931,258 หุ้น 442,931,258 หุ้น 442,931,258 หุ้น 

4. เงินปันผลจ่ายอัตราต่อหุ้น งดจ่ายปันผล2 งดจ่ายปันผล งดจ่ายปันผล 

5. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น งดจ่ายปันผล งดจ่ายปันผล งดจ่ายปันผล 

6. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิ (หลัง
หักเงินส ารองตามกฎหมาย) ตามงบการเงินของ
บริษัท 

- - - 

7. เป็น/ไม่เป็นตามนโนบายการจ่ายเงินปันผล 
       สาเหตุ : 

เป็นไปตามนโยบาย เป็นไปตามนโยบาย เป็นไปตามนโยบาย 

หมายเหตุ 1 ปี 2568 บริษัทมีผลก าไรจากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานส่งผลให้มีก าไรสุทธิ(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จเพิ่มขึ้น 
2 งดจ่ายเงินปันผล เนื่องจากผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการมีผลขาดทุน 4,993,652 บาท 
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ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งท่ี 13) พิจารณา
อนุมัติงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลา
บัญช ีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 เนื่องจากผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการมีผลขาดทุน 
 การลงคะแนนเสียงอนุมัติ: คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ้นที่ยังมิได้น าออกจ าหน่าย และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ 
ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน  
 วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา139 ก าหนดว่า  
 “บริษัทจะลดทุนจากจ านวนท่ีจดทะเบียนไว้แล้วได้โดยการลดมูลค่าหุ้นแต่ละหุ้นให้ต่ าลงหรือลดจ านวนหุ้นให้น้อยลงก็ได้ แต่
จะลดทุนลงไปให้ถึงต่ ากว่าจ านวนหน่ึงในสี่ของทุนท้ังหมดหาได้ไม่ 
 ในกรณีท่ีบริษัทขาดทุนสะสม และได้มีการชดเชยผลขาดทุนสะสมตามมาตรา 119 แล้วยังคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยู่ 
บริษัทอาจลดทุนให้เหลือต่ ากว่าจ านวนหน่ึงในสี่ของทุนท้ังหมดก็ได้ 
 การลดมูลค่าหุ้นหรือลดจ านวนหุ้นตามวรรคหน่ึงหรือวรรคสองเป็นจ านวนเท่าใด และด้วยวิธีการอย่างใด จะกระท าได้ต่อเมื่ อ
ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ท้ังนี้ บริษัทต้องน ามติน้ันไปขอจดทะเบียนภายในสิบส่ีวันนับแต่วันท่ีท่ีประชุมลงมติ” 
มาตรา 140 ก าหนดว่า  
 “ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้ลดทุนโดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนท่ีจ าหน่ายไม่ได้หรือท่ียังมิได้น าออกจ าหน่ายได้เมื่อท่ีประชุมมี
มติแล้วให้บริษัทขอจดทะเบียนลดทุนภายในสิบส่ีวันนับแต่วันท่ีท่ีประชุมลงมติ”  

ปัจจุบันบริษัทฯ มีหุ้นสามัญท่ียังไม่ได้จ าหน่ายเป็นจ านวน 158,801,677 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท ซ่ึงเป็นหุ้นสามัญ
ท่ีเหลือจากการจัดสรรไว้เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ดังน้ี  

(1) การใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 1 (LIT-W1) จ านวน 121,893,456 หุ้น  
(2) การใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 2 (LIT-W2) จ านวน 36,908,221 หุ้น  

 เน่ืองจากใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 1 (LIT-W1) และ ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของ
บริษัท ครั้งท่ี 2 (LIT-W2) หมดอายุแล้ว และบริษัทฯ ไม่สามารถน าหุ้นจ านวนดังกล่าวออกจ าหน่ายได้อีกต่อไปจึงเสนอขออนุมัติลดทุน
จดทะเบียนโดยการตัดหุ้นท่ียังมิได้จ าหน่ายและแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน ดังน้ี  
 
เดิม  

ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 601,732,935 บาท (หกร้อยหน่ึงล้านเจ็ดแสนสามหมื่นสองพันเก้าร้อย

สามสิบห้าบาทถ้วน) 

 แบ่งออกเป็น 601,732,935 หุ้น (หกร้อยหน่ึงล้านเจ็ดแสนสามหมื่นสองพันเก้าร้อย

สามสิบห้าหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

 โดยแบ่งออกเป็น:   

 หุ้นสามัญ 601,732,935 หุ้น (หกร้อยหน่ึงล้านเจ็ดแสนสามหมื่นสองพันเก้าร้อย

สามสิบห้าหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ -  หุ้น ( - หุ้น) 
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เป็น  
ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 442,931,258 บาท (สี่ร้อยสี่สิบสองล้านเก้าแสนสามหม่ืนหน่ึงพันสองร้อย

ห้าสิบแปดบาทถ้วน) 

 แบ่งออกเป็น 442,931,258 หุ้น (สี่ร้อยสี่สิบสองล้านเก้าแสนสามหม่ืนหน่ึงพันสองร้อย

ห้าสิบแปดบาทหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

 โดยแบ่งออกเป็น:   

 หุ้นสามัญ 442,931,258 หุ้น (สี่ร้อยสี่สิบสองล้านเก้าแสนสามหม่ืนหน่ึงพันสองร้อย

ห้าสิบแปดหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ -  หุ้น ( - หุ้น) 

   
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ลดทุนจด
ทะเบียนโดยการตัดหุ้นท่ียังมิได้น าออกจ าหน่ายจ านวน 158,801,677 หุ้น และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพื่อให้
สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน   
การลงคะแนนเสียงอนุมัติ : คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการเข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซึ่งครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18 ของบริษัทฯ ก าหนดว่า “ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครั้ง 
กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้
ออกโดยจ านวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนน้ัน 
ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต าแหน่ง
ไปน้ันอาจจะเลือกเข้ารับต าแหน่งอีกก็ได้” ซ่ึงกรรมการของบริษัทมีท้ังหมด 7 คน ในครั้งน้ีกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งวาระนานท่ีสุดจะต้อง
ออกจ านวน 2 คน ดังน้ี 

(1) รศ.ดร.สุดา สุวรรณาภิรมย์  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,กรรมการบริหารความเสี่ยง  และ  
ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน  

(2) นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ กรรมการบริษัท, กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน  
    และ กรรมการบริหาร 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
ตั้งแต่วันท่ี 14 พฤศจิกายน – 30 ธันวาคม 2568 และเมื่อครบก าหนดระยะเวลาให้สิทธิดังกล่าว ไม่ปรากฏผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระการ
ประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
  ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบแล้วเห็นว่ากรรมการท้ัง 2 ท่าน
ดังกล่าวมีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 กล่าวคือ ไม่เป็น (1) บุคคลล้มละลาย คนไร้
ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ (2) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ท่ีได้
กระท าโดยทุจริต (3) ไม่เคยถูกลงโทษ ไล่ออก หรือปลดออกจากราชการหรือองค์กร หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าท่ี และ (4) 
ไม่ได้ประกอบกิจการ เข้าเป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในนิติบุคคลอื่นท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ 
นอกจากน้ีกรรมการท้ัง 2 ท่าน ยังเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ 
สามารถช่วยพัฒนาบริษัทฯ ได้ บุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ ก าหนดและมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อีกท้ังได้พิจารณาเห็นว่า รศ.ดร.สุดา สุวรรณาภิรมย์ 
กรรมการอิสระหากได้รับการแต่งตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกครั้งหน่ึงจะมีอายุการด ารงต าแหน่งเกินกว่า 9 ปีน้ัน เป็นกรรมการท่ี มี
ประวัติการท างานท่ีโปร่งใส ไม่ด่างพร้อย สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ อีกท้ังได้น าความรู้ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญมาให้
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ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานของบริษัทฯ และในช่วงการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระได้ท าหน้าท่ีส าคัญในการเป็น
คณะกรรมการตรวจสอบและเป็นประธานคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ เพื่อรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นโดยแสดงความเห็นอย่าง
เป็นอิสระจากฝ่ายบริหารเป็นอย่างดี คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 

ดังน้ัน คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระท้ัง 2 ท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึงและด ารงต าแหน่งตามประเภทของกรรมการตามเดิม  

ท้ังน้ีบริษัทฯ ได้แนบรายละเอียดประวัติกรรมการ การถือหุ้นในบริษัทฯ การด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่น
ปรากฎตามเอกสารแนบ 4 และ ค าจ ากัดความของกรรมการอิสระปรากฎตามเอกสารแนบ 5  

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569  
 วัตถุประสงค์และเหตุผล : ค่าตอบแทนกรรมการควรเหมาะสมกับภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ และควรมีการ
ทบทวนทุกปี และในปี 2568 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพิ่มอีก 3 คณะเพื่อสนับสนุนการท างานของ
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาเสนอค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด โดยพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนให้เหมาะสมกับความรู้ ความสามารถ และมีความเหมาะสมกับความมุ่งมั่น 
ทุ่มเท และความรับผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละต าแหน่ง ซ่ึงการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการของบริษัทฯ สามารถเทียบเคียงได้
กับบริษัทอื่น ๆ ท่ีอยู่ในระดับและอุตสาหกรรมเดียวกัน และสูงเพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบัติท่ีต้องการ และได้
เสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาก าหนดอัตราค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี  2569 ด้วยความละเอียดรอบคอบ และเห็นควร
น าเสนอเพื่อขออนุมัติจากทีป่ระชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2569 เป็นดังน้ี 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน  

 ปี 2568 ปี 2569 (ปีท่ีเสนอ) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบี้ยประชุม 
(บาท/ครั้ง) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบี้ยประชุม 
(บาท/ครั้ง) 

ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

1. คณะกรรมการบริษัท1 150,000 40,000 5,000 5,000 145,000 40,000 12,000 5,000 

2. คณะกรรมการชุดย่อย         

2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ2 35,000 10,000 5,000 5,000 25,000 10,000 12,000 5,000 

2.2 คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

    - - 10,000 5,000 

2.3 คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

    - - 10,000 5,000 

2.4 คณะกรรมการก ากับดูแล
กิจการและความยั่งยืน 

    - - 10,000 5,000 

2.5 คณะกรรมการบริหาร - - - - - - - - 
หมายเหตุ  

1 นางสาวปาริฉัตร เหล่าธีระศิริวงศ์ และนางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ ไม่รับค่าตอบแทนรายเดือนเนื่องจากได้รับค่าตอบแทนในฐานะฝ่ายบริหารแล้ว 
2  ปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน, คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ

คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ ได้รับค่าเบ้ียประชุม 5,000 บาท/ครั้ง  
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2.ประกันภัยความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าท่ี (D&O)   

 วงเงินประกันปี 2569 วงเงินประกันปี 2568 

ประกันความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าท่ี (D&O) ไม่เกิน 50,000,000 บาท ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

 

3.ค่าตอบแทนอื่น : ไม่มี 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท
และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ตามเสนอ รายละเอียดเปรียบเทียบปรากฎตามเอกสารแนบ 6 

การลงคะแนนเสียงอนุมัติ : คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 
 

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2569 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 60 และ ข้อ 
61 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี โดยการเสนอแนะ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด จ านวน 3 รายเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และอนุมัติค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีส าหรับ
ปี 2569 ดังน้ี  
1) รายชื่อผู้สอบบัญชี   

ชื่อ-สกุลผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 

จ านวนปี 
ที่สอบบัญชีให้บริษัท 

1. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง  5315 - 

2. นางสาวชุติวรรณ จันทร์สว่างภูวนะ 8265 - 

3. นางสาวพลอยจุฑา สุคันธมาลย์ 10678 - 

โดยให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตคนใดคนหน่ึงมีอ านาจในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ  ในกรณีท่ี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตตามรายนามดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้บริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด มีอ านาจแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตรายอื่นของบริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัดท่ีมีคุณสมบัติทัดเทียมกันเป็นผู้ปฏิบัติหน้าท่ีแทน ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อ ท่ี
เสนอมาน้ันไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัทฯ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างเป็นอิสระแต่อย่างใดเน่ืองจากพิจารณาว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามท่ีบริษัทฯ และส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนด โดยก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท (ไม่รวมบริษัทย่อย) เป็นดังน้ีคือ 
   หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญชี ปี 2568 เพิ่ม/(ลด) % ปี 2569 

- ค่าตรวจสอบรายงานทางการเงินประจ าปี 1,250,000 (12.80%) 1,090,000 

- ค่าสอบทานรายงานประจ าปี 100,000 - 100,000 

- ค่าสอบทานรายงานทางการเงิน (รวม 3 ไตรมาส ไตรมาสละ 190,000 บาท) 570,000 - 570,000 

- ค่าสอบทานงบการเงินรวม (รวม 4 ไตรมาส ไตรมาสละ 50,000 บาท) 200,000 - 200,000 

- ค่าสอบทานข้อมูลมาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 9 (TFRS9) 150,000 - 150,000 

รวม 2,270,000 (7.05%) 2,110,000 

ค่าสอบทานอื่นๆ ไม่มี - ไม่มี 

รวมทั้งสิ้น 2,270,000 (7.05%) 2,110,000 
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ท้ังนี้บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้ส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน คือ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซ่ึงท าให้คณะกรรมการบริษัทฯ มั่นใจว่าจะ
สามารถจัดท างบการเงินได้ทันตามก าหนดระยะเวลา รายละเอียดข้อมูลผู้สอบบัญชีและเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีย้อนหลัง ปรากฏอยู่ใน
เอกสารแนบ 7 
  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาในเรื่องค่าสอบบัญชีและคุณสมบัติในการ
ตรวจสอบเห็นว่า บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด เป็นส านักงานสอบบัญชีท่ีมีประสบการณ์และมีชื่อเสียงเป็นท่ียอมรับโดยท่ัวไปอีกท้ังค่า
สอบบัญชีท่ีเสนอยังเป็นอัตราท่ีเหมาะสม คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบกับฝ่ายบริหารให้เสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติจาก
ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2569 โดยก าหนดค่าสอบ
บัญชีไม่เกิน 2,110,000 บาท (สองล้านหน่ึงแสนหน่ึงหมื่นบาทถ้วน) และค่าบริการอื่นตามท่ีจ่ายจริงตามเสนอข้างต้น ในกรณีท่ีผู้สอบ
บัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัทฯ ท่ีมี
คุณสมบัติทัดเทียมกันท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนได้  
 คะแนนเสียงอนุมัติ : คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล : เป็นวาระท่ีจะไม่มีการลงคะแนนเสียง เป็นเพียงวาระท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมดขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากท่ีก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมและ
ซักถาม แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ ปรึกษาหารือกับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ เป็นการท่ัวไป 
 
 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าวข้างต้น ตามรายละเอียดปรากฎในเอกสาร
แนบ 1 ถึง 12 และหากมีข้อสงสัยหรือค าถามท่ีเกี่ยวข้องกับวาระการประชุม สามารถส่งค าถามล่วงหน้ามายังบริษัทฯ ได้ทางอีเมลล์ 
IR@leaseit.co.th พร้อมระบุชื่อ ท่ีอยู่และเบอร์โทรศัพท์ เพื่อท่ีบริษัทฯ จะสามารถติดต่อกลับได้ 

ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีมีความประสงค์จะขอรับหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารกรุณาแจ้งความประสงค์พร้อมระบุชื่อ-นามสกุล 
ท่ีอยู่ในการจัดส่ง และเบอร์โทรศัพท์ติดต่อได้ โดยแจ้งความประสงค์ไปยัง IR@leaseit.co.th  ไดต้ั้งแต่วันท่ี 11 มีนาคม 2569 เป็นต้นไป  

 
ทั้งนี้หากมีการเปลี่ยนแปลงอันส่งผลกระทบต่อการจัดประชุมผู้ถือหุ้น  ให้อ านาจประธานเจ้าหน้าที่บริหารมีอ านาจ

ตัดสินใจในการปรับเปลี่ยนการด าเนินการใด ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ โดยบริษัทจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัท และแจ้งผ่านระบบเผยแพร่สารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยต่อไป 

 
 อน่ึง เพื่อให้การลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็ว บริษัทฯ ใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้น และ/
หรือผู้รับมอบฉันทะ โปรดแสดงหลักฐานแสดงตนในการเข้าร่วมประชุมมาแสดงต่อเจ้าหน้าท่ีลงทะเบียน ในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือ
หุ้น ตั้งแต่เวลา 12.30 น. ของวันพฤหัสบดีท่ี 2 เมษายน 2569 เป็นต้นไปจนกว่าการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 จะแล้ว
เสร็จ 
 
                                                                           ขอแสดงความนับถือ 
                                                                       
        -ปิยนันท์ มงคล- 
                (นางสาวปิยนันท์ มงคล) 
                    เลขานุการบริษัท 
           โดยค าส่ังของคณะกรรมการบริษัท 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 (ครั้งที่ 12)    

บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 

 ประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 3 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุม ASIC อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้นที่ 31 เลขที่ 1023 

ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120  
กรรมการของบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. พลต ารวจเอกเจตน์  มงคลหัตถี ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ/ประธานการประชุม  
2. นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
3. นายสุทัศน์  ขันเจริญสุข กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
4. รศ.ดร.สุดา สุวรรณาภิรมย์ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
5. นางวสรา โชติธรรมรัตน์ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
6. นางสาวปาริฉัตร เหล่าธีระศิริวงศ์ กรรมการบริหารอาวุโส 
7. นายอลงกต บุญมาสุข กรรมการ และ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
8. นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ  กรรมการ และ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

กรรมการของบริษัทท่ีไม่เข้าร่วมประชุม 
 ไม่มี 
จ านวนกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม 8 คน จากจ านวนกรรมการท้ังหมด 8 คน คิดเป็นสัดส่วน 100% 
ผู้บริหารของบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวนันตพร ธรรมสวยดี  ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานปฏิบัติการ 

2. นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที  ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงิน 
ผู้สอบบัญชีท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร  ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
ท่ีปรึกษาด้านกฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวปาณัสม์กัญ เจิมพิพัฒน์  ท่ีปรึกษากฎหมาย และ ผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสียง 

เริ่มประชุมเวลา 14:00 น. 
พลต ารวจเอกเจตน์ มงคลหัตถี ประธานกรรมการ เป็นประธานท่ีประชุม นางสาวปิยนันท์ มงคล เลขานุการบริษัท ท าหน้าท่ี

ด าเนินการประชุมและบันทึกรายงานการประชุม   
 นางสาวปิยนันท์ มงคล เลขานุการบริษัทได้ชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบว่าการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวันน้ีจะมีการบันทึกภาพและ
วีดีโอในลักษณะสื่อวีดีทัศน์ตลอดการประชุมหากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ประสงค์ท่ีจะให้มีภาพปรากฏในวีดีโอโปรดแจ้งให้ทีมงานได้รับทราบ  
และได้ชี้แจงเรื่องต่าง ๆ ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้ทราบดังนี้ 

1.  เมื่อเริ่มการประชุมมีผู้ถือหุ้นท่ีมาร่วมประชุมท้ังท่ีมาด้วยตนเองและมอบฉันทะจ านวน 43 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 
227,134,639 หุ้น เท่ากับร้อยละ 51.2799 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด 442,931,258  หุ้น ดังน้ี  

ผู้ถือหุ้น จ านวน   จ านวนหุ้น (หุ้น) ร้อยละของผู้ถือหุ้น 
ที่มาร่วมประชุม 

มาด้วยตนเอง 21 ราย 49,812,097 21.9306 

มอบฉันทะ 22 ราย 177,322,542 78.0694 

รวมท้ังสิ้น 43 ราย 227,134,639 100.0000 

ซ่ึงครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อท่ี 39 ท่ีระบุว่าในการประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือ ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และ ต้องมีหุ้นนับรวมกันได้
ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมดจึงจะครบเป็นองค์ประชุม  

2. แนะน ากรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญช ี ท่ีปรึกษากฎหมายและผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสียง 

เอกสารแนบ 1 
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3. บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมและเสนอบุคคลเพื่อพิจารณาเข้ารับการ
คัดเลือกและแต่งตั้งเป็นกรรมการ ตั้งแต่วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2567 – 30 ธันวาคม 2567 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดเสนอเรื่องดังกล่าว 
และบริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุม และได้เผยแพร่การส่งหนังสือเชิญประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดแล้วเม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 2568    

4. แนวทางและวิธีการนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นซ่ึงจะต้องลงมติในแต่ละวาระ เพื่อให้การประชุมเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  ดังน้ี 

4.1 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีลงทะเบียนแล้ว จะได้รับใบลงคะแนนเป็นบัตรสีขาว ณ จุดลงทะเบียน โดยในแต่ละ
แผ่นย่อยจะระบุชื่อผู้ลงคะแนน และจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง โดย 1 หุ้นเท่ากับ  1 เสียง  

4.2 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องใช้บัตรลงคะแนนให้ตรงกับวาระ ส าหรับวาระท่ี 5 จะมีการระบุชื่อกรรมการท่ีจะ
แต่งตั้งแยกเป็นรายบุคคลในบัตรลงคะแนนแต่ละใบ เพื่อสามารถลงคะแนนแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลได้ เพื่อให้สอดคล้องกับการ
จัดการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีดี  

4.3 ผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซ่ึงได้มีการออกเสียงลงคะแนนล่วงหน้ามาแล้วจากผู้มอบฉันทะจะ
ไม่ได้รับบัตรลงคะแนน เจ้าหน้าท่ีจะท าการรวมเสียงในแต่ละวาระไว้ล่วงหน้าตามท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะ 

4.4 ผู้ถือหุ้นท่ีเห็นด้วยในทุกวาระ ขอให้เซ็นต์ชื่อก ากับในบัตรลงคะแนนทุกช่องและส่งใบลงคะแนนท้ังแผ่นคืนเมื่อเสร็จ
สิ้นการประชุม ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงในวาระใด ให้ฉีกบัตรลงคะแนนตามรอยปรุพร้อมท้ังเซ็นต์ชื่อก ากับมอบ
ให้กับเจ้าหน้าท่ี 

5. วิธีการนับคะแนนเสียง 
5.1 การนับคะแนนเสียง ตามนโยบายการก ากับการดูแลกิจการท่ีดี นางสาวปาณัสม์กัญ เจิมพิพัฒน์ ท่ีปรึกษากฎหมาย

จะเป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนน  
5.2 ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงและลงคะแนนในกรณีดังต่อไปน้ี คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออก

เสียง  
6.  ขั้นตอนการเก็บบัตรลงคะแนนเสียงและวิธีการนับคะแนนเสียง ดังน้ี 

6.1 การออกเสียงลงคะแนนจะกระท าโดยเปิดเผย ประธานท่ีประชุมจะขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” 
หรือ “งดออกเสียง” ในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนท่ีได้รับ ณ จุดลงทะเบียน พร้อมลงลายมือชื่อ หลังจากนั้น 
เจ้าหน้าท่ีของบริษัทจะเก็บบัตรลงคะแนนเสียงเฉพาะกรณี “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เจ้าหน้าท่ีจะท าการรวบรวมเพื่อนับ
คะแนนด้วยระบบสแกนบาร์โค้ด และประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ และจะสรุปผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ แจ้งให้ท่ีประชุมรับทราบ
ผ่านทางหน้าจอ กรณีไม่มีผู้ถือหุ้นคัดค้านหรือแสดงความคิดเห็นเป็นอย่างอื่นให้ถือว่าท่ีประชุมเห็นชอบ 

6.2 วิธีการนับคะแนนเสียงบริษัทฯจะใช้วิธีหักคะแนนเสียง “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” ออกจากจ านวนเสียง
ท้ังหมดท่ีเข้าร่วมประชุมและส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วยในระเบียบวาระน้ัน ๆ  

6.3 ในการพิจารณาคะแนนเสียงดังกล่าว จะค านึงถึงการลงคะแนนเสียงท่ีผู้ถือหุ้นได้มอบฉันทะแสดงเจตนาไว้ตาม
หนังสือมอบฉันทะด้วย โดยเกณฑ์การตัดสินให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

6.3.1 ข้อบังคับบริษัทฯข้อที่ 44 ในเรื่องการออกเสียงลงคะแนน ก าหนดไว ้คือ  
“การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น จะต้องได้รับความเห็นชอบ

ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นใน
ข้อบังคับน้ี หรือกรณีอื่นตามท่ีกฎหมายก าหนดไว้  และในกรณีดังต่อไปน้ีจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 
3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
2. การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
3. การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์
จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

4. การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท  
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5. การเพิ่มทุน และการลดทุน 
6. การออกหุ้นกู้ 
7. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท” 

6.3.2 จาก พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 107 ก าหนดไว้ดังนี้ 
“มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือ
หุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข)  การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือ บริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค)  การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือ

บางส่วนท่ีส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
รวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

(3) ในกรณีท่ีบริษัทมีข้อก าหนดไว้ว่า มติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องใดต้องประกอบด้วย
คะแนนเสียงเกินจ านวนท่ีก าหนดไว้ใน (1) หรือ (2) ก็ให้เป็นไปตามน้ัน”  

6.3.3 จาก พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด มาตรา 90 ก าหนดไว้ดังนี้ 
 “ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของ
บริษัท  
    ในกรณีท่ีข้อบังคับของบริษัทมิได้ก าหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหน่ึงให้เป็นไปตามมติของท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นซ่ึงประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมา
ประชุม” 

 ในครั้งน้ีวาระท่ีจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมซ่ึงเป็นไปตาม 
พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 90 และมาตรา 107  คือ วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ กรรมการตรวจสอบประจ าปี 2568  

7. ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่ได้ลงคะแนนใด ๆ จะถือว่าเห็นด้วย ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีต้องการกลับก่อนหรือไม่อยู่ในห้องประชุมใน
วาระใด สามารถใช้สิทธิได้โดยส่งบัตรลงคะแนนล่วงหน้าให้ไว้กับเจ้าหน้าท่ี  

8. ผลคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะปรากฏท่ีหน้าจอให้ผู้ถือหุ้นทราบ ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีต้องการซักถาม กรุณาแจ้งชื่อ-
นามสกุลให้ท่ีประชุมทราบก่อนซักถามหรือแสดงความเห็นทุกครั้ง  

9. ในปีน้ีบริษัทจัดท าแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ e-One Report ในระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
จึงไม่ได้จัดพิมพ์ในรูปเล่มท่ีมีสีสันสวยงามเพื่อเป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายและลดการใช้กระดาษเป็นการลดโลกร้อนด้วย  โดยผู้ถือหุ้น
สามารถสแกน QR Code ท่ีแสดงอยู่บนหน้าจอ เพื่อเข้าดูเอกสารประกอบการประชุมได้ และบันไดหนีไฟของอาคารเอ็มเอส สยาม ทาว
เวอร์มี 2 ทางเมื่อออกจากห้องประชุมจะอยู่ทางด้านซ้ายและขวาของประตูทางเข้า 

พลต ารวจเอกเจตน์ มงคลหัตถี ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ ประธานท่ีประชุมกล่าวสวัสดีผู้ถือหุ้น จากนั้นกล่าวเปิด
ประชุมและด าเนินการประชุมตามวาระท่ีก าหนด และขอให้การด าเนินการทุกขั้นตอนเป็นไปตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับข้อพึงปฏิบัติส าหรับการจัดการประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัทจดทะเบียน    

 
วาระที่ 1 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ได้ขอให้นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ชี้แจงในวาระน้ี  
นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กล่าวสวัสดีผู้ถือหุ้นและรายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงผลการด าเนินงานปี 2567 

ซ่ึงได้รายงานไว้ในรายงานการวิเคราะห์จากฝ่ายบริหาร พบว่ามีผลการด าเนินงานดังนี้ 
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1. ปี 2567 บริษัทได้ปล่อยสินเชื่อทุกประเภทเป็นวงเงิน 2,821 ล้านบาท เป็นการปล่อยสินเชื่อจากการรับซ้ือลูกหน้ีการค้าหรือแฟค
ตอริ่ง เป็นสัดส่วนท่ี 83% คิดเป็นวงเงิน 2,331 ล้านบาท , การให้กู้ยืมเพื่อสนับสนุนโครงการหรือ Project finance 327 ล้าน
บาทคิดเป็นสัดส่วน 12%  สินเชื่อเพื่อการขายผ่อนช าระสินค้า 101 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 3% สินเชื่อให้กู้ยืมระยะยาวเป็น
สัดส่วน 2% เป็นวงเงิน 62 ล้านบาท สาเหตุของการปล่อยสินเชื่อท่ีลดลงในปีท่ีผ่านมาเกิดจากผลกระทบจากการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจท่ีมีระดับต่ าท าให้คุณภาพลูกหน้ีด้อยค่าลง สอดคล้องกับในภาพรวมของตลาดท่ีมีคุณภาพลูกหน้ีลดลง ประกอบกับ
ต้นทุนอัตราดอกเบี้ยและวัตถุดิบมีการปรับตัวสูงขึ้นท าให้ผู้ประกอบการไม่สามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างต่อเน่ือง ท่ีส าคัญในปีท่ีผ่าน
มางบประมาณภาครัฐออกมาในปลายไตรมาส 2 ท าให้ครึ่งปีแรกบริษัทฯ ไม่สามารถปล่อยสินเชื่อได้โดยเฉพาะลูกค้าของบริษัทฯ 
ท่ีเป็น SMEs ท่ีท างานกับคู่ค้าท่ีเป็นหน่วยงานภาครัฐมีการชะลอตัว ไม่ว่าจะเป็นการลงทุนใหม่ การจัดซ้ือ การจัดจ้างต่าง ๆ ท่ีจะ
ได้รับผลกระทบในวงกว้าง ประกอบกับในเรื่องคุณภาพของลูกหน้ี SMEs ซ่ึงทางบริษัทฯเองก็มีการคัดกรองคุณภาพค่อนข้าง
เข้มงวดและชะลอการปล่อยสินเชื่อในอุตสาหกรรมท่ีมีความเสี่ยงสูง ได้แก่ อุตสาหกรรมก่อสร้าง เพราะฉะน้ันการปล่อยสินเชื่อใน
รอบปีท่ีผ่านมาจึงไม่ได้ขยาย Portสินชื่อได้อย่างเต็มท่ี  

2. ณ สิ้นปี 2567 มียอดสินเชื่อคงค้าง 1,361 ล้านบาท เป็น Project Finance 648 ล้านบาทคิดเป็นสัดส่วน 48% รองลงมาคือ
สินเชื่อเพื่อรับซ้ือหน้ีการค้าหรือแฟคตอริ่ง 576 ล้านบาทคิดเป็นสัดส่วน 42% สินเชื่อประเภท Long Term Loan 84 ล้านบาท
คิดเป็นสัดส่วน 6% ส่วนท่ีเหลือเป็นสินเชื่อซื้อสินค้าเพ่ือการผ่อนช าระ 53 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 4%  

3. จะเห็นว่าปีท่ีผ่านมาการปล่อยสินเชื่อใหม่ท าได้ค่อนข้างยากแต่ว่าหากมองในมุมของรายได้ ปี 2567 บริษัทฯยังคงรักษาระดับการ
ท ารายได้ท่ี 112 ล้านบาท รายได้หลักมาจากแฟคตอริ่งจ านวน 56 ล้านบาทคิดเป็นสัดส่วน 50% สินเชื่อ Project Finance 18 
ล้านบาทคิดเป็นสัดส่วน 16% Long Term Loan 18 ล้านบาทคิดเป็นสัดส่วน 16% เช่นกัน และสินเชื่อสินค้าผ่อนช าระ 20 ล้าน
บาทคิดเป็นสัดส่วน 18%  

ปี 2567 ถ้าหากมองแบบ Snap Short by Quarter จะเห็นว่า ไตรมาส 1 และ 2 งบประมาณภาครัฐยังไม่ออกมาซ่ึงส่งผลต่อ
ลูกค้า SMEs โดยตรง และมีผลให้การด าเนินงานของบริษัทฯ ในไตรมาส 1 ไตรมาส 2 และ ไตรมาส3 น้ัน ได้รับผลกระทบมากท าให้
บริษัทฯปล่อยสินเชื่อได้น้อยลง ในขณะเดียวกันการด้อยค่าของลูกหน้ี SMEs ก็ส่งผลเช่นเดียวกัน แต่จะเห็นว่าหลังจากท่ีงบประมาณ
ภาครัฐกระจายไปสู่หน่วยงานต่าง ๆ ในไตรมาสท่ี 3 ภาครัฐมีการเร่งเบิกจ่าย ซ่ึงในด้านของบริษัทฯเองก็มีการกระตุ้นในเรื่องการปล่อย
สินเชื่อเพิ่มมากขึ้นด้วย ซ่ึงจะเห็นได้ในไตรมาส 4 จะปรากฎผลการด าเนินงานเป็นไปในทางที่ดีขึ้น และคิดว่าจะพยายามรักษาระดับสร้าง
รายได้และ momentum ให้ไปถึงปลายปีน้ีตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้  

ประธานฯ ได้เรียนให้ท่ีประชุมทราบเรื่องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันน้ัน บริษัทฯ มีนโยบายและปฏิบัติตามนโยบายโดย
ปฏิเสธการทุจริตคอรัปชั่นและการติดสินบนในทุกรูปแบบ ปี 2567 บริษัทฯ ได้ประกาศเจตนารมย์เข้าเป็นแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชัน
ของภาคเอกชนไทย (CAC) แล้วเมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2567 และได้ปรับปรุง, ก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานได้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติในเรื่องทุจริตคอร์รัปชัน มีการประเมินความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นและได้ปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานให้เกิดการป้องกันการคอร์รัปชันท่ีอาจจะเกิดขึ้นโดยจะครบก าหนด 18 เดือนในการยื่นขอรับรองในวันท่ี 30 มิถุนายน 2568  

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นดังน้ี   
นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง ขอสอบถามนายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารว่า ใน MD&A ได้อธิบาย

ไว้ว่าสินเชื่อท่ีปล่อยใหม่ตั้งแต่ปี 2566 มีสัดส่วนของ NPL 1% แต่ในงบการเงินจะเห็นว่ามี Stage 1, Stage 2 และ Stage 3 มีหน้ีเสีย
จ านวนมากจึงยังไม่เข้าใจว่าเหตุใดจึงมี NPL 1% ประการต่อมาคือ ปีน้ีบริษัทขาดทุน 450 ล้านบาทแต่มีการตั้ง ECL เพียง 401 ล้าน
บาท ซ่ึงไม่เข้าใจความหมายว่ามีส่วนท่ีแตกต่างกันอยู่จ านวนเท่าไรอยากให้ช่วยขยายความ และในไตรมาส 3 บริษัทมีการตั้งส ารองเป็น
จ านวนมากท าให้พอร์ตของบริษัทฯเล็กลง เมื่อไปดูใน Stage 2 และ Stage 3 เห็นว่าหน้ีเสียแทบจะไม่มีแล้ว หรือว่าหน้ีส่วนท่ียังไม่ได้ตั้ง
น้ีจะมาปรากฎในงบการเงินไตรมาสท่ี 1 และจากท่ีคุณอลงกตได้อธิบายให้ฟังว่าในไตรมาสท่ี 1 - 3 ไม่ได้ปล่อยสินเชื่อก็เข้าใจได้ตาม
เหตุผลท่ีสนับสนุน แต่ในไตรมาสท่ี 4 ท่ีบอกว่ามีผลเป็นบวกถ้าจ าไม่ผิดใน MD&A ระบุว่าบริษัทปล่อยสินเชื่อไป 130 ล้านบาทซ่ึงยังไม่
แน่ใจว่าปล่อยสินเชื่อ 130 ล้านบาทหรือพอร์ตสินเชื่อขยายเพิ่มขึ้น 130 ล้านบาท และประการต่อมาขอถามคุณสิตาพัชร์เกี่ยวกับรายได้
ของบริษัท ยูไลท์ ดิจิตอล จ ากัด ซ่ึงเห็นว่ารายได้มีการเติบโต แม้ว่าตัวเลขจะเล็กน้อยก็ตามแต่ก็เป็นความหวัง จึงอยากทราบว่าบริษัท มี
ก าไรหรือไม่  
 นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ตอบค าถามในประเด็นท่ีระบุไว้ใน MD&A ว่า NPLs ท่ีเกิดจากการให้สินเชื่อ
ใหม่ หรือ New NPLs ท่ีเกิด 1% น้ันขอเรียนว่าในเรื่องของหน้ีเมื่อมองภาพ Snap Short ของ NPLs เรามองว่าหน้ีท่ีเป็นหน้ีกองเก่าก็
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ต้องมีการบริหารจัดการอีกแบบหน่ึง แต่ท่ีบอกว่า New NPLs ท่ีเกิดขึ้นน้ันเป็นเรื่องที่ฝ่ายจัดการได้ตั้ง KPI ว่าจะไม่ให้เกิด NPLs สูงกว่า 
1% เทียบกับวงเงินสินเชื่อปล่อยใหม่ โดยเมื่อเราไปดูยอดรวมวงเงินสินเชื่อท่ีเราปล่อยตั้งแต่ปี 2566 – ปัจจุบัน เรามี NPLs ไม่ถึง 1% น่ี
คือ New NPLs ท่ีเกิดขึ้น ฝ่ายจัดการมองว่าถ้าเราบริหารจัดการเรื่องน้ีได้ดีในอนาคตผลประกอบการก็จะออกมาในอีกมิติหน่ึงท่ีเรา
อยากจะส่งมอบให้กับผู้ถือหุ้นทุกคนเช่นกัน ในเรื่องของความเสี่ยงเรามีเรื่องของ Risk Base Pricing เข้ามาบริหารจัดการ ทีม 
Underwrite เป็นพนักงานท่ีมีประสบการณ์มาจากสถาบันการเงินท้ังหมด เรา collect คนท่ีมีประสบการณ์ในเรื่องความเสี่ยงในการ
พิจารณาเครดิตท้ังหมดเข้ามาอยู่ในทีม เพราะฉะน้ันในเมื่อเราลงทุนในเรื่องของคนไปแล้วสิ่งท่ีฝ่ายจัดการต้องการคือผลลัพธ์ท่ีออกมา
ต้องมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด เพราะว่าเมื่อเรามี NPLs ท่ีน้อยเมื่อไหร่ ก็คิดว่าบรรทัดสุดท้ายท่ีเราอยากเห็นก็คือ P&L  ประเด็นถัดมาใน
เรื่องการตั้งส ารองน้ันตามหลักของการตั้งส ารองเราต้องตั้งให้สอดคล้องกับระบบมาตรฐานทางบัญชีซ่ึงก็มีผู้ตรวจสอบของทางบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด เข้ามาช่วยดูด้วย ในวันน้ีเราต้องตั้งให้สะท้อนบนภาพของความเป็นจริง ซ่ึงก่อนหน้าน้ีลูกหน้ีอาจจะอยู่ใน stage 
ท่ีดี เราก็วางใน stage ท่ีดี แต่วันน้ีถ้าไม่ดีแล้วเราก็วางอยู่ใน stage ท่ีควรอยู่ เพื่อสะท้อนว่า performance ของเราอยู่จุดไหน เราจะได้
วาง strategy ได้ถูก สิ่งท่ีบริษัทก าลังท าคือไตรมาสท่ี 4 เราเริ่มเร่งสปีดในการปล่อยสินเชื่อซ่ึงเราจะเลือกปล่อยสินเชื่อให้กับกลุ่มลูกค้าท่ี
มีความเสี่ยงต่ าท่ีสุด โดยเราเลือกกลุ่มลูกค้าท่ีมีคู่ค้าเป็นภาคราชการเพราะเราโอนสิทธิการรับเงินได้ สิ่งต่างๆ เหล่าน้ีมันสะท้อน ท่ีเรามี 
New NPLs ค่อนข้างต่ า ถ้าเทียบกับ market ผมคิดว่าบริษัทฯ เดินมาในจุดท่ีเราอยากจะไป  
 นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และเป็นประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ยูไลท์ ดิจิตอล จ ากัด 
(บริษัทย่อย) กล่าวสวัสดีผู้ถือหุ้นและเรียนให้ท่ีประชุมทราบว่าในภาพรวมของยูไลท์ในเรื่องของยอดขายและรายได้ การจัดเก็บหน้ีก็
เป็นไปด้วยดี ยูไลท์ฯ มีรายได้ท่ีสูงขึ้น การจัดเก็บหน้ีดีขึ้น ในปีน้ีมีทิศทางในการขยายพอร์ตของยูไลท์อย่างมีคุณภาพด้วยการคัดกรอ ง
ลูกค้าท่ีมีคุณภาพจากฐานข้อมูลท่ีมี เนื่องจาก ณ วันน้ียูไลท์ด าเนินกิจการมา 3 ปีแล้ว มีฐานข้อมูลมากพอสมควรท่ีเราจะสามารถ select 
ลูกค้าในกลุ่มท่ีมีความเสี่ยงต่ าเข้ามาในพอร์ตได้ อีกอย่างหน่ึงคือเราก็พยามยามท าเรื่องการจ่ายช าระให้ดีขึ้น วันน้ีสิ่งท่ีเราค้นพบคือว่าใน
ปีทีผ่านมาเราพยายามทดลองเรื่องของ CRM เข้ามาช่วยเรื่องของการจ่ายช าระ ในปีน้ีก็คิดว่าจะท าเรื่อง CRM อย่างเต็มรูปแบบมากขึ้น 
โดยเปล่ียนพฤติกรรมของลูกค้าให้จ่ายตรงตามก าหนดมากขึ้นด้วยการให้ reward และ penalty เมื่อลูกค้าจ่ายล่าช้า สิ่งเหล่าน้ีเป็นผลท า
ให้ สัดส่วนของการจ่ายช าระของเราดีขึ้น ในปีท่ีผ่านมาผลประกอบการของยูไลท์มีก าไรแล้วและปีน้ีก็ยังมีแผนท่ีจะขยายไปยังกลุ่มลูกค้า
คนรุ่นใหม่ซ่ึงก็คาดว่าจะเพิ่มขึ้นประมาณ 40%  
 นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามเรื่องล็อคโฟนทางยูไลท์ฯ ได้มีการด าเนินการอย่างไรหรือไม่  
 นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และเป็นประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ยู ไลท์ ดิจิตอล จ ากัด 
เรียนชี้แจงว่าอยู่ระหว่างการศึกษารายละเอียดของโครงการในหลาย ๆ เรื่อง เช่น การวิเคราะห์คู่แข่ง โมเดล ถ้าจะท าจริงก็อยากจะ win 
over คู่แข่งให้ได ้
 นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง ได้ให้ข้อมูลว่ามีคู่แข่ง 2 รายท่ีท าเรื่องนี้และตัวเลขเติบโตมาก และสอบถามเพ่ิมเติม
ว่าเน่ืองจากในงบการเงินมีรายการเจ้าหน้ีการค้าซ่ึงแสดงให้เห็นว่าเราไม่ต้องใช้เงินสดในการซ้ือสินค้าใช่หรือไม่  
 นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และเป็นประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ยูไลท์ ดิจิตอล จ ากัด 
เรียนชี้แจงว่าเรามีการหาพาร์ตเนอร์ ซ่ึงพาร์ตเนอร์ก็จะมีหน้าท่ีในการน าสินค้ามาจ าหน่ายในแอพพลิเคชั่น เมื่อขายสินค้าได้เราก็จะ
จ่ายเงินให้กับพาร์ตเนอร์ในภายหลัง เป็นการให้เครดิตทางการค้าแก่กัน  
 นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองให้ข้อคิดเห็นว่าหุ้นกู้ของบริษัทก าลังจะถึงก าหนดช าระคืนในปีหน้า เพราะฉะน้ันก็ยัง
มีความเป็นห่วงว่าจะต้องเพิ่มทุนอีกหรือไม่เพราะว่าเงินเราก็ไม่ค่อยมี แล้วเราจะเอาเงินท่ีไหนปล่อยสินเชื่อผู้ถือหุ้นก็เป็นห่วงเรื่องน้ี  
 นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองสอบถามเรื่องการด าเนินคดีของลูกหน้ีท่ีช าระไม่ตรงตามก าหนด, ฟ้องศาล
ล้มละลาย, การขอให้เป็นบุคคลล้มละลาย มีจ านวนกี่รายและคาดว่าจะติดตามทวงหน้ีอีกกี่ล้านบาทและด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
ระยะเวลากี่ปี   
 นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชี้แจงว่าในการติดตามหน้ีของบริษัทมีกระบวนการในการด าเนินการดังน้ี ถ้า
ลูกค้าค้างช าระบริษัทฯจะออกจดหมาย notice ไปท่ีลูกค้า หลังจากน้ันจะมีการเชิญลูกค้าเข้ามาเจรจาเพื่อปรับโครงสร้างหน้ี บริษัทฯ
ต้องท าตามกระบวนการก่อนเมื่อปรับโครงสร้างหน้ีไม่มีความคืบหน้า จากน้ันจะเริ่มการบังคับคดี ในการฟ้องก็มีท้ังฟ้องแพ่งและอาญ า 
หากถ้าลูกค้ายังไม่สามารถช าระได้อีก จะไปถึงขั้นตอนสืบทรัพย์ เมื่อเราตามหน้ีจนถึงท่ีสุดแล้วเราไม่สามารถตามหน้ีได้แล้ว ก็จะยื่นเรื่อง
ไปยังกรมบังคับคดีเพื่อให้กรมบังคับคดีออกค าบังคับ แต่ในท่ีสุดแล้วลูกค้ารายน้ันถ้าไม่สามารถช าระหน้ีได้ก็จะถูกฟ้องเป็นบุคคล
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ล้มละลาย ตามกฎหมายก็จะถูกบันทึกไว้เป็นบุคคลล้มละลาย 3 ปี อันน้ีคือภาพรวมในกระบวนการติดตามหน้ีท่ีบริษัทใช้อยู่ ส าหรับ
จ านวนรายน้ันมีไม่มาก  

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองสอบถามเรื่องมูลหน้ีท่ีส่งเรื่องไปกรมบังคับคดียึดทรัพย์ล้มละลายประมาณกี่
ล้านบาทและคาดว่าระยะเวลาท่ีบริษัทจะได้รับเฉลี่ยคืนภายในกี่ปี 

นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชี้แจงว่าบริษัทมีเป้าหมายในกากรติดตามหน้ีปีละ 100 ลบ. กระบวนทางศาล
จะใช้ระยะเวลาค่อนข้างนานตั้งแต่ศาลชั้นต้น ศาลอุทธรณ์ ศาลฎีกา บางเรื่องไปถึงศาลปกครอง ซ่ึงในกระบวนการต่าง ๆ น้ี ศาลก็เปิด
โอกาสให้คู่กรณีใช้ระยะเวลาในการอุทธรณ์ซ่ึงบางรายอุทธรณ์ 5 - 6 ครั้งตามสิทธิ์ เพราะฉะน้ันจ านวนลูกหน้ีหรือจ านวนรายบอกได้
ค่อนข้างยาก แต่บริษัทฯก็มีภาระกิจส าคัญท่ีจะต้องท าคือ การหารายได้ให้มากขึ้น และ การจัดการเรื่องหน้ี แต่ก็ต้องเรียนให้ทราบว่าหน้ี
ส่วนน้ีเป็นหน้ีท่ีมีการค้างอยู่ก่อนหน้าแต่สิ่งท่ีส าคัญมากท่ีสุดคือการป้องกันไม่ให้เกิดเป็นหน้ี NPLs ใหม่  
 นาง คนึง มรรคธีรานุวัฒน์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองสอบถามว่าหน้ีก้อนน้ีรวมเป็นเป็นจ านวนเท่าไร และคิดว่าจะติดตามกลับมา
ได้กี่เปอร์เซ็นต์  
 นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชี้แจงว่าโดยภาพรวมของ NPLs ประมาณ 800-850 ล้านบาท 
ซ่ึงได้มีการตั้งส ารองไปแล้วประมาณ 77% ท่ีเหลือเป็น NPLs ท่ีคาดว่าน่าจะจัดเก็บได้ซ่ึงเราก็มีการทยอยจัดเก็บ  

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นประธานฯ กล่าวว่าวาระน้ีเป็นการรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท จึงไม่มี
การลงคะแนนเสียง  
ที่ประชุมรับทราบ  ผลการด าเนินงานของบริษัทสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 
 
วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  

ประธานฯ ได้ขอให้นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้น าเสนอในวาระน้ี  
นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้รายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบ โดยจากรายงานการวิเคราะห์ของฝ่าย

บริหาร (MD&A) รวมท้ังปัจจัยต่าง ๆ ท่ีกระทบต่อบริษัทดังน้ี  

1. ปี 2567 บริษัทฯ มีรายได้รวม 112 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2566 ซ่ึงเท่ากับ 110 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2 ล้านบาทหรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.8 เน่ืองจากการที่เรายัง control คุณภาพการปล่อยสินเชื่ออยู่ เพราะฉะน้ันสิ่งท่ีเราพยายาม maintain 
อยู่คือ พยายามคัดกรองลูกค้าท่ีมีคุณภาพแล้วก็หารายการคู่ค้าท่ีมีความเสี่ยงน้อย ดังน้ันคู่ค้าก็จะเป็นภาครัฐมากกว่า 
เพราะสามารถโอนสิทธิได้และป้องกันความเสี่ยงได้  

2. บริษัทฯ ขาดทุนสุทธิส าหรับปี 2567 เป็นจ านวน 450 ล้านบาท มาจากรายได้ท่ีลดลงและในขณะเดียวกันยังคงมีการตั้ง
ส ารองตามสัดส่วนของหนี้เสียเป็นไปตามหลักการทางบัญชี  

3. สินทรัพย์ ณ สิ้นปี 2567 จ านวน 989 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปีก่อนซ่ึงเท่ากับ 1,424 ล้านบาทลดลง 435 ล้านบาท
ลดลง 30% การลดลงมีผลมาจากการท่ีพอร์ตของลูกหน้ีของเรามีการปล่อยสินเชื่อท่ีน้อยกว่าปีท่ีผ่านมาและเงินสดมีการ
ช าระคืนหุ้นกู้ในระหว่างปีไป ท าให้หน้ีสิน ณ สิ้นปี 2567 มีจ านวน 448 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2566 อยู่ท่ี 434 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้น 14 ล้านบาทส่งผลให้ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2567 จ านวน 541 ล้านบาท ลดลงจากปี 2566 จาก 990 
ล้านบาทลดลง 449 ล้านบาท 

ประธานฯ กล่าวต่อท่ีประชุมว่าวาระน้ีเป็นการพิจารณาอนุมัติงบการเงินซ่ึงที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า
งบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีและได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว เห็น
ควรให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงินของบริษัทสิ้นสุด  ณ 31 ธันวาคม 2567  ดังรายละเอียดท่ีปรากฏในแบบ 56-1 One Report หน้า 
168–242 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอ
ปิดการลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนน  

 
มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาสิ้นสุด ณ วันท่ี       31 ธันวาคม 2567 ด้วย
คะแนนเสียง ดังน้ี    
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 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,244,839 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,244,839 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติงดจ่ายเงินปันผล 

ประธานฯ ได้ขอให้นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ชี้แจงในวาระน้ี  
นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้กล่าวว่า ตามมาตราท่ี 115 ของ พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 

การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรจะท ามิได้ ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายปันผล และ
มาตรา 116 ของ พ.ร.บ.เดียวกัน และข้อบังคับบริษัทข้อ 50 บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่า
ร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน เว้นแต่บริษัทจะมีข้อบังคับหรือกฎหมายอื่นก าหนดให้ต้องมีทุนส ารองมากกว่าน้ัน และบริษัทมีนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินของบริษัท ภายหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และการจัดสรรทุน
ส ารองตามกฎหมายในแต่ละปี อย่างไรก็ตามบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลในอัตราท่ีแตกต่างไปจากนโย บายท่ีก าหนดไว้หรืองด
จ่ายเงินปันผล โดยจะขึ้นอยู่กับผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน ภาวะเศรษฐกิจและความจ าเป็นในการใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
เพื่อบริหารกิจการและการขยายธุรกิจของบริษัท” ในปี 2567 บริษัท มีผลประกอบการขาดทุน จ านวน 449,859,906 บาท บริษัทฯ ได้
จัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงินส ารองตามกฎหมายไว้แล้ว 30,000,000 บาท ตามกฎหมายจะต้องจัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงินส ารองตามกฎหมาย
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 601,732,935 บาท จะต้องมีเงินส ารองตามกฎหมาย 
60,173,293.50 บาท ดังน้ันบริษัทฯ จะต้องจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายอีกจ านวน 30,173,293.50 บาท แต่เน่ืองจาก
ผลประกอบการปี 2567 มีผลขาดทุน บริษัทฯ จึงไม่ต้องจัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงินส ารองตามกฎหมายและเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณางด
จ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2567 เนื่องจากผลประกอบการปี 2567 มีผลขาดทุน  

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอ
ปิดการลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนน  
มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงดจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล ด้วย
คะแนนเสียง ดังน้ี    

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,245,065 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการโอนทุนส ารองตามกฎหมายและทุนส ารองส่วนล้ ามูลค่าหุ้นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม 

ประธานฯ ได้ขอให้นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นผู้ชี้แจงในวาระน้ี  
 นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารได้รายงานต่อท่ีประชุม ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
มาตรา115 ก าหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่าน้ัน ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสม บริษัทห้ามจ่ายเงินปันผล และตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีผลขาดทุนสะสมจ านวน 478,304,209 บาท ท าให้ไม่
สามารถประกาศจ่ายเงินปันผลได้ ท้ังน้ี ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 119 ก าหนดให้บริษัทสามารถโอน
ทุนส ารองตามกฎหมาย ตามมาตรา 116 ทุนส ารองส่วนล้ ามูลค่าหุ้น ตามมาตรา 51 หรือเงินส ารองอื่นเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมได้ เมื่อ



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 13)                                                                  หน้า 17 จากทั้งหมด 47 หน้า 
 

ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีทุนส ารอง
ตามกฎหมายจ านวน 30,000,000 บาท และทุนส ารองส่วนล้ ามูลค่าหุ้น (ซ่ึงได้จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้กับประชาชนและมูลค่า
คงเหลือใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีไม่ได้ใช้สิทธิของ LIT-W1) จ านวน 519,409,060 บาท ดังน้ัน เพื่อให้บริษัทสามารถจ่ายเงินปันผลได้เมื่อผล
ประกอบการของบริษัทมีก าไร จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการน าทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 30,000,000 บาท และทุน
ส ารองส่วนล้ ามูลค่าหุ้น จ านวน 443,000,000 บาท เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมจ านวน 473,000,000 บาท และภายหลังการน าทุน
ส ารองกฎหมายและทุนส ารองส่วนล้ ามูลค่าหุ้นมาชดเชยผลขาดทุนสะสมดังกล่าว บริษัทจะยังคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยู่จ านวน 
5,304,209  บาท 
 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น มีผู้ถือหุ้นได้สอบถามและแสดงความคิดเห็นดังน้ี  
นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่าการท่ีล้างผลขาดทุนสะสมน้ีน้ัน ผลขาดทุนน้ันจะเสียสิทธิ์ Tax Shield 

หรือไม ่
นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงิน ชี้แจงว่าไม่เสียสิทธิ์ ยังรักษาสิทธิ์ได้ 
ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอปิดการลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น

ออกเสียงลงคะแนน  
มติที่ประชุม  ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการน าทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 30,000,000 บาท และทุนส ารอง
ส่วนล้ ามูลค่าหุ้น จ านวน 443,000,000  บาท เพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัท ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 473,000,000 
บาท ตามรายละเอียดท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,245,065 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

น.ส. วิภาวรรณ จรรย์ศุภรินทร์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามเพิ่มเติมว่าถ้าเอาทุนส ารองตามกฎหมายมาล้างขาดทุนสะสม
ไปแล้ว เวลาจะจ่ายเงินปันผลต้องใส่ทุนส ารองให้ครบก่อนหรือไม่ ถึงจะเอาที่เหลือมาจ่ายปันผลได้ 

นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงิน ชี้แจงว่าถ้าบริษัทฯ มีก าไรจะต้องกัน 10% เป็นทุน
ส ารองตามกฎหมายก่อน ส่วนท่ีเหลือจึงน ามาจ่ายเงินปันผล  

นายปิยะพงศ์ ประสาททอง ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองสอบถามว่าการโอนทุนส ารองตามกฎหมายน้ัน เมื่อบริษัทมีผลขาดทุนก็ไม่
ต้องกันทุนส ารอง แต่ถ้ามีก าไรเมื่อไหร่ ก็จะต้องแบ่งเงินก าไรจ านวน 10% มาเป็นทุนส ารองตามกฎหมายหลังจากน้ันก็น ามาจ่ายเงินปัน
ผล แต่เน่ืองจากปีน้ีบริษัทมีขาดทุนสะสมก็ไม่ต้องน าเงิน 10% ไปเป็นเงินส ารองและไม่มีจ่ายเงินปันผล แต่เมื่อใดบริษัทมีก าไรก็จ่ายเงิน
เป็นทุนส ารองและจ่ายเงินปันผล แบบน้ีถูกต้องใช่หรือไม่ 

ประธานฯ กล่าวตอบว่าท่ีผู้ถือหุ้นเข้าใจนั้นถูกต้องแล้ว  
นางคนึง มรรถธีรานุวัฒน์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่าท่ีผ่านมาบริษัทขาดทุนต่อเน่ืองปี 2568 น้ีจะขาดทุนหรือไม่ หรือ

จะท าก าไรให้ผู้ถือหุ้นได้ชื่นใจได้  
นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชี้แจงว่าจากข้อมูลท่ีได้น าเสนอไปน้ันจะเห็นผลการด าเนินการของไตรมาส 4 

กลับมาเป็นบวกแล้วและเราคิดว่าจากผลการด าเนินงานในช่วงไตรมาส 1 ก็คิดว่ามีแนวโน้มในทางที่ดีขึ้น  
น.ส. วิภาวรรณ จรรย์ศุภรินทร์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง กล่าวว่าปีท่ีผ่านมาอุปสรรคอยู่ท่ีภาครัฐถ้างบประมาณออกมาไม่ทันอีก

และถ้าเป็นแบบน้ีทุกปีบริษัทฯ ก็ไม่มีก าไรและก็จะต้องงดจ่ายปันผลอีก จะแก้ไขอย่างไร 
นายอลงกต บุญมาสุข ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารกล่าวชี้แจงว่าในเรื่องงบประมาณของภาครัฐ ฝ่ายจัดการติดตามอย่างใกล้ชิด 

และในเดือนพฤษภาคมน้ี งบประมาณก็จะเข้าสภาแล้ว สิ่งท่ีบริษัทฯ ก าลังด าเนินการเน่ืองจากว่าในไตรมาส 4 เราเห็นมีงบประมาณ
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ออกมาบางส่วน จริง ๆ แล้วมีหน่วยงานภาครัฐ เช่น กรุงเทพมหานคร ซ่ึงเป็นการบริหารงานส่วนท้องถิ่น ซ่ึงมีงบประมาณอยู่เยอะมาก 
และเราก็เริ่มได้พอร์ตของหน่วยงานน้ีกลับเข้ามาซ่ึงเป็นกลยุทธ์หน่ึงของบริษัท   

ประธานฯ กล่าวต่อท่ีประชุมว่าขอด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมโดยหากผู้ถือหุ้นมีเรื่องจะสอบถามเพิ่มเติมจะเปิด
โอกาสให้สอบถามในวาระอื่น ๆ เนื่องจากในวาระท่ี 4 ท่ีประชุมได้ลงมติแล้ว  
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการเข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซึ่งครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้เรียนให้ท่ีประชุมทราบว่า บริษัทฯ มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนด้วยและเน่ืองจาก นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตาม
วาระ จึงขอมอบหมายให้ รศ.ดร.สุดา สุวรรณภิรมย์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ เป็นผู้น าเสนอแทน และเพื่อให้ท่ีประชุมได้มี
การพิจารณาอย่างเป็นอิสระ จึงขอเชิญกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระน้ีออกจากห้องประชุม  

รศ.ดร.สุดา สุวรรณาภิรมย์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ กล่าวสวัสดีผู้ถือหุ้นและรายงานให้ท่ีประชุมทราบว่าตาม 
พ.ร.บ.มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 18. ก าหนดว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออก
จากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการท้ังหมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดย
จ านวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้จับ
สลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่งและกรรมการผู้ออกจากต าแหน่งไป
น้ันอาจได้รับเลือกเข้ารับต าแหน่งอีกก็ได้ ซ่ึงกรรมการของ บริษัทมีท้ังหมด 8 คน ในครั้งน้ีกรรมการจะต้องออกจ านวน 3 คน คือ 

      1. นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
      2. นายสุทัศน์ ขันเจริญสุข  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
      2. นางวสรา โชติธรรมรัตน์   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

โดยหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกบุคคลท่ีจะเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีเป็นผู้ท าการสรรหา 
โดยการพิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ  
และมีคุณสมบัติตามท่ี พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535, ประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท่ีเกี่ยวข้องเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หากคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบก็เสนอต่อผู้
ถือหุ้นพิจารณา และบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้เสนอบุคคลเพื่อการคัดเลือกและแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัททางเว็บไซต์ของบริษัท
ระหว่างวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2567 ถึง 30 ธันวาคม 2567 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอบุคคลใดเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ
บริษัท จึงขอเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นว่าคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองแล้วเห็นว่ากรรมการท้ัง 3 คนท่ีต้องออกตามวาระเป็นผู้
มีความรู้ความสามารถและมีประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับการด าเนินงานของบริษัท สามารถช่วยพัฒนาบริษัทได้  บุคคลท่ีได้รับการเสนอ
ชื่อในครั้งน้ีได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนดและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และในครั้งน้ีมีกรรมการอิสระท่ีต้องออกจากวาระ คือ นายสุทัศน์ ขันเจริญสุข กรรมก ารตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ หากได้รับการเลือกตั้งกลับเข้ามาด ารงต าแหน่งและอยู่จนครบวาระ จะมีอายุการด ารงต าแหน่งเกินกว่า 9 ปี และ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า นายสุทัศน์  ขันเจริญสุข เป็นผู้มีประวัติการท างานท่ีโปร่งใส ไม่ด่างพร้อย สามารถให้ความเห็น
ได้อย่างเป็นอิสระ ได้น าความรู้ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ มาให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานของบริษัท และมี
คุณสมบัติครบถ้วนของการเป็นกรรมการอิสระท่ีส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้
เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อก าหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาให้
กรรมการเดิมท่ีต้องออกตามวาระท้ัง  3 ท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง และให้ด ารงต าแหน่งตามท่ี
ด ารงอยู่ก่อนครบวาระ รายละเอียดประวัติของกรรมการ จ านวนปี ท่ีกรรมการเคยด ารงต าแหน่ง พร้อมท้ังจ านวนครั้งในการเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการของทั้ง 3 คน ปรากฏอยู่ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นหน้า 29-33  
 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอ
ปิดการลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนน  
มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมัติแต่งตั้งกรรมการซึ่งครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่งและด ารงต าแหน่งตามประเภทของกรรมการ
ตามเดิม ตามรายละเอียดดังน้ี 
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5.1 นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ตามรายละเอียดดังนี้ 

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,245,065 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

 
5.2 นายสุทัศ ขันเจริญสุข  ตามรายละเอียดดังนี้ 

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,244,955 99.9999 

ไม่เห็นด้วย 110 0.0001 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

 
5.3 นางวสรา โชติธรรมรัตน์ ตามรายละเอียดดังนี้ 

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,245,065 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

 
ประธานฯ ได้เรียนเชิญให้กรรมการท่ีได้รับมติจากผู้ถือหุ้นให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึงกลับเข้าห้องประชุมและ

ด าเนินการประชุมในวาระต่อไป 
 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2568 
 คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ประธานฯ 
จึงได้ขอให้นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระเป็นผู้น าเสนอในวาระน้ี  
 นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่าค่าตอบแทนกรรมการ
ส าหรับปี 2568 เป็นการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งท าหน้าที่คณะกรรมการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน ในการ
พิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการของบริษัทจะพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ภาระหน้าท่ี และความรับผิดชอบของกรรมการ 
โดยเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขน าดธุรกิจใกล้เคียงกับบริษัท จึงได้เสนอให้ที่
ประชุมพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ดังน้ี  
 
1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน  
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1.คณะกรรมการบริษัท 

ค่าตอบแทนและค่าเบี้ยประชุม ปี 2568 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน) 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
150,000  
40,000 

ค่าเบี้ยประชุม (บาท/คน/ครั้ง) 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
5,000 
5,000 

หมายเหตุ : นางสาวปาริฉัตร เหล่าธีระศิริวงศ์, นายอลงกต บุญมาสุข และนางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ 
                 ไม่รับค่าตอบแทนรายเดือน เนื่องจากได้รับค่าตอบแทนในฐานะฝ่ายบริหารแล้ว 

2.คณะกรรมการตรวจสอบ 

ค่าตอบแทนและค่าเบี้ยประชุม ปี 2568 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน) 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการตรวจสอบ 

 
35,000 
10,000 

ค่าเบี้ยประชุม (บาท/คน/ครั้ง) 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการตรวจสอบ 

 
5,000 
5,000 

หมายเหตุ : คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการชุดย่อย ได้แก ่ คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการสรร
หาและก าหนดค่าตอบแทน, คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ  

2. ประกันภัยความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าที่ (Directors and Officers’ Liability Insurance (D&O)) ภายใน
วงเงินประกันไม่เกิน 50,000,000 บาท 

3. ค่าตอบแทนอื่น : ไม่มี 
 

 ประธานฯได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นประธานฯ จึงขอ
ปิดการลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนน 
 มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ด้วยคะแนนเสียงดังน้ี  

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,245,065 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

งดออกเสียง - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

 
วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2568 

ประธานฯ ได้ขอให้นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระเป็นผู้น าเสนอในวาระน้ี   
นายพงษ์ศักดิ์ ชิวชรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ได้เสนอต่อที่ประชุมพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

จากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และอนุมัติค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นเงินจ านวน 2,270,000 บาท ซ่ึงเป็นอัตราเดียวกับปี 2567 
และในปีน้ีไม่มีค่าสอบทานข้อมูล กรณีมีการโอนย้ายข้อมูลจากระบบหน่ึงไปอีกระบบหน่ึง (Data Migration) ซ่ึงจะเกิดเฉพาะปี 2567 
เท่าน้ัน ค่าสอบบัญชีดังกล่าวไม่รวมค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น ค่าเดินทาง ค่าเอกสาร ค่าโทรสาร เป็นต้น ดังน้ี  
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ชื่อ-สกุลผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 
จ านวนปีท่ีสอบบัญชีให้บริษัท 

1. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวุฒิ  4799 3 ปี (2564-2566) 

2. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง  5315 - 

3. นางสาวบงกต เกรียงพันธุ์อมร 6777 1 ปี (2567) 

โดยให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตคนใดคนหน่ึงมีอ านาจในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีท่ี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตตามรายนามดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด มีอ านาจแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตรายอื่นของ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ท่ีมีคุณสมบัติทัดเทียมกันมาเป็นผู้ปฏิบัติหน้าท่ีแทน ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อท่ี
เสนอมาน้ันไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด เน่ืองจากพิจารณาว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามท่ีบริษัทและส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนด และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท (ไม่รวมบริษัทย่อย) เป็นดังน้ีคือ 

ค่าสอบทานอื่น ๆ  

-  - 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอ
ปิดการลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนน  
 
มติที่ประชุม ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2568 ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนน
เสียงดังน้ี 

 คะแนนเสียง ร้อยละ 

เห็นด้วย 227,245,065 100.0000 

ไม่เห็นด้วย - - 

บัตรเสีย - - 

รวม 227,245,065 100.0000 

งดออกเสียง - ไม่นับรวมเป็นฐานเสียง 

 
วาระที่ 8 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)   
 ประธานฯ ได้เสนอให้ท่ีประชุมทราบว่า ส าหรับวาระน้ีจะไม่มีการลงคะแนนเสียง เป็นเพียงวาระท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม 
แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ ปรึกษาหารือกับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ   

นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง จากข้อมูลในงบการเงินจะเห็นว่ามีลูกหน้ีด าเนินคดีและตั้งส ารองแล้ว เช่น หน้ี
สัญญากู้ยืม ณ สิ้นไตรมาส 3 มี 900 กว่าล้านบาท แต่มีการตั้งส ารอง 800 กว่าล้านบาท แสดงว่ายังเหลือที่เรายังไม่ได้ตั้งอีกจ านวน 100 
กว่าล้านบาท และ ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2567 ในงบปี มีลูกหน้ีด าเนินคดี 526 ล้านบาทตั้งส ารอง 419 ล้านบาท ขอถามค าถามดังน้ี 

ค่าสอบบัญชี                    ปี 2568  (บาท)             

- ค่าตรวจสอบรายงานทางการเงินประจ าปี 1,250,000 

- ค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส 100,000 

- ค่าสอบทานรายงานทางการเงิน (รวม 3 ไตรมาส) 570,000 

- ค่าสอบทานงบการเงินรวม  (รวม 4 ไตรมาส) 200,000            

- ค่าสอบทานข้อมูลมาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 9 (TFRS9) 150,000 

รวม 2,270,000 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 13)                                                                  หน้า 22 จากทั้งหมด 47 หน้า 
 

เดือนกันยายน 2567 มีลูกหน้ีด าเนินคดี 900 กว่าล้านบาท สิ้นปีเหลือ 526 ล้านบาท หายไป 400 กว่าล้านบาท บริษัทด าเนินการอะไร
เป็นการ write off ใช่หรือไม่ ถ้าใช่ท าไมจึงต้องด าเนินการช่วงน้ี และค าถามท่ี 2 ลูกหน้ีสิทธิเรียกร้องในเดือนธันวาคม 2567 มีลูกหน้ี
ด าเนินคดี 266 ล้านบาท ตั้งส ารอง 204 ล้านบาท ค าถามเดียวกันคือท าไมเราไม่ต้ังส ารองท้ังหมด  
 นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงิน ชี้แจงว่าส าหรับสัญญาเงินให้กู้ยืม อย่างท่ีผู้ถือหุ้ น
เข้าใจ ในไตรมาส 3 จะเห็นว่ามีลูกหน้ีด าเนินคดีอยู่ 900 ล้านบาท ในไตรมาส 4 เหลือ 536 ล้านบาทเกิดจากการ write off ท าให้ยอด
ของลูกหน้ีด าเนินคดีลดน้อยลงเน่ืองมาจากว่าผลการด าเนินคดีประจักษ์เห็นชัดว่าจะไม่สามารถท่ีจะได้รับเงินคืนจากลูกหน้ีแล้ว และใน
ไตรมาส 4 ท่ีมกีาร write off ออกไปน้ันเพื่อเป็นการบริหารสัดส่วนของ NPLs ในงบการเงินให้ดียิ่งขึ้น ในไตรมาส 3 ก่อนท่ีเราจะ write 
off น้ันทางคณะกรรมการหรือว่าทีมแก้ไขหน้ีก็ได้มีการประชุมกันเพื่อให้แน่ใจว่าตัวเลขท่ีเราจะตัดออกจากงบการเงินน้ันมีความ
สมเหตุสมผลและสมควรเพื่อท่ีเราจะรักษาผลประโยชน์ของบริษัทให้ได้มากที่สุด ส่วนเรื่องที่ว่าหน้ีตามสัญญาแฟคตอริ่งมี NPLs อยู่เท่าน้ี
และยังมีบางส่วนท่ีเรายังไม่ได้ตั้ง เหตุผลท่ีว่าท าไมถึงไม่ตั้งท้ังหมด ก็จะเป็นผลท่ีต่อเน่ืองจากท่ีเราประเมินว่าหน้ีในส่วนท่ีเร ายังไม่ได้ตั้ง
ส ารองน้ันมีเอกสารหรือกระบวนการต่าง ๆ ท่ีเราค่อนข้างมั่นใจว่าเราน่าจะเก็บหน้ีส่วนน้ีในอนาคตได้ก็เลยยังไม่ได้มีการตั้งส ารองในส่วน
น้ี 
 นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่าหน้ีท่ียังไม่ได้ตั้งส ารองน้ันต้องตั้งในไตรมาสถัดไปหรือไม่และถ้าหน้ีส่วนท่ี
เรายังไม่ได้ตั้งนั้นมีหลักทรัพย์ค้ าประกันอยู่หรือไม่ ถ้าเรายังไม่ได้ตั้งแล้วเราสามารถติดตามกลับมาได้หรือไม่ และจะไปอยู่บรรทัด ไหนใน
งบการเงิน หากติดตามกลับมาได้จะท าให้ได้ก าไรเลยหรือไม่  
 นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงิน ชี้แจงว่าเป็นอย่างที่ผู้ถือหุ้นเข้าใจว่าในกรณีท่ีไม่ต้ัง
ส ารอง ซ่ึงได้อธิบายไปแล้วว่าเราค่อนข้างมั่นใจว่าอาจจะมีท้ังผลของการสืบทรัพย์บังคับคดีหรือว่าในตัวของ wealth ของลูกหน้ี หรือ
สิทธิในการเรียกร้องของเราค่อนข้างแน่ใจ เราก็เลยมีความมั่นใจว่าเราน่าจะเรียกเก็บเงินได้ 
 นายสมชาย ปัดภัย ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง ถามเพ่ิมเติมว่าหน้ีน้ันมีหลักทรัพย์ค้ าประกันหรือไม่ 
 นางสาวเปมิกา ปฏิรูวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงิน ชี้แจงว่ามีลูกหน้ีบางส่วนท่ีมีหลักทรัพย์ค้ าประกัน และ
ในกรณีท่ีหากบริษัทตั้งส ารองไปแล้วและเรียกเก็บกลับมาได้ ก็จะเป็น reverse ใน P&L ท าให้ผลขาดทุนด้านเครดิตกลับมาติดลบจะท า
ให้ก าไรดีขึ้น  
 นางสาวนารี แซ่ลี้ อาสาพิทักษ์สิทธิ์ สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยสอบถามว่าท่ีมีการตัดจ าหน่ายค่าเผื่อผลขาดทุนเครดิต 470 
ลบ. เรามาใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีได้หรือไม่  
 นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงินชี้แจงว่าบางส่วนสามารถใช้สิทธิทางภาษีได้ คือบริษัท
ได้ท าตามเงื่อนไขของกรมสรรพากร แต่ในบางส่วนเราใช้ไม่ได้ แต่ในส่วนท่ีเราใช้ไม่ได้น้ัน ได้พิจารณาว่าในส่วนน้ีใช้ประโยชน์ได้จริง
หรือไม่ เพราะว่าข้อก าหนดของกรมสรรพากรระบุว่าจะต้องใช้ภายใน 5 ปี แต่เน่ืองจากว่าบริษัทมีขาดทุนสะสมท่ียกมาในจ านวนซ่ึง
หลังจากพิจารณาแล้วคาดว่าน่าจะใช้ไม่ทัน  
 นางสาวนารี แซ่ลี้ อาสาพิทักษ์สิทธิ์ สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สอบถามเพิ่มเติมว่าจ านวน 471 ล้านบาทน้ีโอกาสท่ีจะได้
กลับมาน้ันน้อยมาก เพราะขาดทุนทางภาษีอยู่มากใช่หรือไม่  
 นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงินตอบค าถามว่าเป็นไปตามท่ีผู้ถือหุ้นเข้าใจ  
 นางคนึง มรรถธีรานุวัฒน์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่าดอกเบี้ยหุ้นกู้บริษัทจ่ายปีละเท่าใด    
 นางสาวเปมิกา ปฏิรูปวาที ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานบัญชีและการเงินตอบว่าดอกเบี้ยหุ้นกู้บริษัทจ่ายในอัตรา 7% ต่อปี คิด
เป็นเงินประมาณ 30 ลบ. ต่อปี 
 นางคนึง มรรถธีรานุวัฒน์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองให้ข้อเสนอแนะว่าการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้งน้ัน ผู้ถือหุ้นเดินทางมาเสียค่ารถ
และเสียเวลา แต่ก็อยากจะมาฟังข้อมูล และในปีหน้าขอให้เตรียมอาหาร/ขนมรับรองจ านวนท่ีเหมาะสมให้มากกว่าน้ี 
 ประธานฯ กล่าวว่าขอรับไว้พิจารณาในปีถัดไป  
 น.ส. วิภาวรรณ จรรย์ศุภรินทร์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่าจ านวนหุ้นท้ังหมดเป็นจ านวนเท่าไหร่ เน่ืองจากมีท้ังจ านวน 
601 ล้านบาท 442 ล้านบาท และ 227 ล้านหุ้น  
 ประธานฯ กล่าวชี้แจงว่า บริษัทมีทุนจดทะเบียน 601 ล้านหุ้น เป็นทุนท่ีช าระแล้ว 442 ล้านหุ้น และ 227 ล้านหุ้นน้ันเป็น
จ านวนหุ้นของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมในครั้งน้ี  
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 ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็นพลต ารวจเอกเจตน์ มงคลหัตถี ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นและจะน า
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ไปพิจารณาต่อไป  
 

หลังจากเริ่มการประชุมเมื่อเวลา 14.00 น. ได้มีผู้ถือหุ้นทยอยเข้ามาลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้น โดยมีผู้ถือหุ้นท่ีเข้า
ประชุมด้วยตนเอง 25 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 49,922,523 หุ้น ผู้เข้าประชุมโดยรับมอบฉันทะ 22 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 177,322,542 
หุ้น รวมผู้เข้าประชุมท้ังสิ้น 47 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 227,245,065 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 51.3048 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด
จ านวน 442,931,258 หุ้น 

 
เมื่อไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องอื่นใดต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณและปิดประชุมเวลา 15.30 น.   
 
 

    พลต ารวจเอก       -เจตน์  มงคลหัตถี-                  ประธานท่ีประชุม          
                                         (เจตน์  มงคลหัตถี) 
                    ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 
 
       -ปิยนันท์ มงคล-        ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
   (นางสาวปิยนันท์ มงคล)     
      เลขานุการบริษัท           
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สรุปข้อมูลทางการเงินของบริษัท 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568, 2567 และ 2566 
(หน่วย: ล้านบาท) 

ข้อมูล  
งบการเงินรวม 

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 

สินทรัพย์รวม  1,090.63 988.95 1,424.49 

หน้ีสินรวม 536.69 448.00 433.67 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 553.94 540.95 990.82 

รายได้รวม 175.92 112.39 110.11 

ค่าใช้จ่ายรวม 125.43 496.15 202.43 

ก าไร(ขาดทุน) สุทธิ ส าหรับปี 10.84 (449.86) (117.61) 
อัตราก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (%) 6.16 (400.27) (106.81) 
อัตราส่วนผลตอบแทนต่อส่วนของทุน 1/ (%) 9.22 (50.11) (8.79) 
อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ 2/ (%) 4.86 (31.80) (5.36) 
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 8.30 5.13 1.98 

อัตราส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 3/(เท่า) 0.97 0.83 0.44 

อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 4/ (เท่า) 0.83 0.67 0.36 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยต่อก าไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่า
ตัดจ าหน่าย 5/ (interest bearing debt to EBITDA ratio) 

7.63 ** ** 

อัตราส่วนความสามารถช าระดอกเบี้ย (interest coverage ratio : ICR) 6/ (เท่า) 1.73 (12.01) (2.16) 
อัตราส่วนความสามารถช าระภาระผูกพัน (debt service coverage ratio : DSCR) 
7/ (เท่า) 

4.37 (6.49) (0.27) 

สัดส่วนสินเชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 8/ (NPL ratio) (%) 53.58 62.46 65.01 
อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยที่ครบก าหนดภายใน 1 ปี ต่อหน้ีสินท่ีมีภาระ
ดอกเบี้ยทั้งหมด 9/(%) 

3.00 15.86 84.91 

อัตราส่วนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่อหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ย (%) 2.16 - - 
หมายเหต ุ 
** อัตราส่วนไม่สามารถค านวณได้ เนื่องจาก บริษัทฯ มีก าไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย (EBITDA) ติดลบ 
1/  อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน (ROE) ค านวณจาก ก าไร (ขาดทุน)ก่อนหักดอกเบี้ยและภาษี / ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเฉลี่ย 
2/  อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) ค านวณจาก ก าไร (ขาดทุน)ก่อนหักดอกเบี้ยและภาษี / สินทรัพย์รวมเฉลี่ย 
3/  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio)  ค านวณจาก หนี้สินรวม/ส่วนของผู้ถือหุ้น 
4/  อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio)  ค านวณตามหลักเกณฑ์ตามที่ระบุในข้อก าหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผูถื้อหุ้นกู้    โดยผู้ออกหุ้นกู้จะด ารงอัตราส่วนของ 

"หนี้สิน" ต่อ "ส่วนของผู้ถือหุ้น" (Debt to  Equity Ratio)  ณ วันสิ้นงวดบัญชีรายไตรมาสหรือวันสิ้นปีบัญชีตลอดอายุของหุ้นกู้ ในอัตราส่วนไม่เกิน 4:1 “หนี้สิน” หมายถึง หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยตามที่ปรากฏในงบดุล

ของผู้ออกหุ้นกู้ที่ได้ตรวจสอบหรือสอบทานโดยผู้สอบบัญชีแล้ว ทั้งนี้ เพื่อป้องกันข้อสงสัยในการตีความหนี้สินดังกล่าวนี้ไม่รวมถึงห นี้ในทางการค้าปกติ (Trade Payable Debts) หรือ หนี้ใดๆ ที่ไม่มีภาระดอกเบี้ย  

“ส่วนของผู้ถือหุ้น” หมายถึง ส่วนของผู้ถือหุ้นที่ปรากฏในงบดุลรวมของผู้ออกหุ้นกู้ที่ได้ตรวจสอบหรือสอบทานโดยผู้สอบบัญชีแล้ว  
5/ อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อก าไรก่อนดอกเบี้ยจา่ย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ าหน่าย (interest bearing debt to EBITDA ratio)  ค านวณจาก หนี้สินทั้งหมดที่มภีาระดอกเบี้ย / ก าไรก่อนหักดอกเบีย้ 

ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ าหน่าย (EBITDA) 
6/ อัตราส่วนความสามารถในการช าระดอกเบี้ย (interest coverage ratio : ICR)  ค านวณจาก ก าไร (ขาดทุน) ก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย (EBITDA) / ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 
7/ อัตราส่วนความสามารถในการช าระภาระผูกพัน (debt service coverage ratio  DSCR) ค านวณจาก ก าไร (ขาดทุน)  ก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย ( EBITDA) / หนี้สินที่มีภาระ

ดอกเบี้ยที่ครบก าหนดภายใน 1 ป ี
8/ สัดส่วนสินเช่ือที่ไมก่่อใหเ้กิดรายได้ (NPL ratio) ค านวณจาก สินเช่ือที่ไม่กอ่ให้เกิดรายได้ * 100 / สินเช่ือรวม 
9/ อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบก าหนดภายใน 1 ปี ต่อหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยทั้งหมด ค านวณจาก (หนี้สินระยะสั้นที่มีภาระดอกเบี้ย+ หนี้สินระยะยาวที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบก าหนดภายใน 1 ปี) / หนี้สิน

ทั้งหมดที่มีภาระดอกเบี้ย 
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เพื่อ Download แบบ 56-1 One Report ปี 2568 
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ประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่เสนอให้แต่งตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

1.   รศ.ดร.สุดา สุวรรณาภิรมย์            
อายุ : 66 ปี  
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง  และ ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน   
การถือหุ้นในบริษัท : - หุ้น   
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 14 ตุลาคม 2559 (9 ปี 5 เดือนเมื่อรวมระยะเวลาท่ีจะ
ด ารงต าแหน่งนี้จนครบวาระเป็น 12 ปี 5 เดือน) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร : ไม่มี 
การศึกษา 
- ปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจมหาวิทยาลัยบูรพา 

- ปริญญาโท พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต (บุคลากร) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- ปริญญาโท Master of Business Practice  University of South Australia 

- ปริญญาตรี  สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

หลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย/อื่น ๆ ที่ได้เข้าร่วม 
- หลักสูตร Director Certificatification Program รุ่น 372/2024 จัดโดย IOD 
- หลักสูตร ESG in the Boardroom: A Practical Guide for Board (ESG) รุ่น ESG 12/2025 จัดโดย IOD 
- หลักสูตรป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นท่ี 20  
- Certificate in Personnel Management Practice Asian Productivity Organization 
- Insight in SET: ID&AC Focus รู้รอบเพ่ือการเติบโตและยั่งยืนในตลาดทุน จัดโดย SET 

การท าผิดกฎหมายในรอบ 10 ปี : ไม่มี 
คุณสมบัติต้องห้าม   
 - ไม่มีประวัติกระท าผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์สินซ่ึงได้กระท าโดยทุจริต 
- ไม่มีประวัติท ารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
 
ด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขันหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท : ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  บริษัทอื่น  

ไม่มี ไม่มี 

 
ประสบการณ์ท างานในอดีตและปัจจุบัน 
การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนฯ  
2559 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
ธ.ค.2568 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน, กรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนฯ/บริษัทจ ากัด/องค์กรอื่น ๆ   
2566 - ปัจจุบัน  กรรมการประจ าคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
2561 - ปัจจุบัน  ท่ีปรึกษา บริษัท แอพพลายด์ เมททัล พรีซิชั่น เทคโนโลยี จ ากัด 
2548 - ปัจจุบัน  กรรมการอ่านผลงานทางวิชาการ กระทรวงอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัย และ นวัตกรรม 
 

เอกสารแนบ 4 
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ประสบการณ์ท างานย้อนหลัง 
2566 - 2567  รองคณบดีวิทยาลัยการบินการศึกษาและวิจัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยนครพนม 
2565 - 2566   ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตและหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการพัฒนา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2561 - 2565   กรรมการบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2563 - 2565   ผู้ทรงคุณวุฒิคณะกรรมการการเลือกตั้ง คณะกรรมการเลือกตั้ง 
2559 - 2563   รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 
 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 

ประชุม จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวน
ครั้งประชุมท้ังหมด 

คิดเป็นร้อยละ 

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 1/1 100 

ประชุมคณะกรรมการบริษัท 10/10 100 

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 100 

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 

2/2 100 

ประชุประชุมคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง 

2/2 100 

ประชุมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีคณะกรรมการ
ก ากับดูแลกิจการ 

3/3 100 

 
คุณสมบัติเพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 
การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีท่ี
ผ่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 

2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 

3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีมีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ ไม่มี 

4. มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน ไม่มี 

หมายเหตุ : นิยามของกรรมการอิสระของบริษัทปรากฏในเอกสารแนบท่ี 5 
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2.   นางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ           
อายุ : 43 ปี  
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน และ กรรมการบริหาร 
การถือหุ้นในบริษัท : 643,802 หุ้น (คิดเป็น 0.15% ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด) 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 7 เมษายน 2559 (10 ปี เมื่อรวมระยะเวลาท่ีจะด ารง
ต าแหน่งน้ีจนครบวาระเป็น 13 ปี) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร : ไม่มี 
การศึกษา : 

- ปริญญาโท สาขาการจัดการทางการตลาด คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย Aston   

ประเทศอังกฤษ 

- ปริญญาตรี อักษรศาสตร์บัณฑิต (สาขาภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 2  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
หลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย/อื่น ๆ ที่ได้เข้าร่วม 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 355/2024 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 131/2016 
- หลักสูตร Fraud Risk Management and Internal Auditing of Financial Institution รุ่นท่ี 7 จัดโดยสมาคม

สถาบันการศึกษาการธนาคารและการเงินไทย 
การท าผิดกฎหมายในรอบ 10 ปี: ไม่มี 
คุณสมบัติต้องห้าม : - ไม่มีประวัติกระท าผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์สินซ่ึงได้กระท าโดยทุจริต 

- ไม่มีประวัติท ารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
ด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขันหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท : ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  บริษัทอื่น  

ไม่มี 1. บริษัท ยูไลท์ ดิจิตอล จ ากัด (บริษัทย่อย) 

ประสบการณ์ท างาน 
การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนฯ  
2559 – ปัจจุบัน          กรรมการ บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
ธ.ค.2568 - ปัจจุบัน     กรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน, กรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนฯ/บริษัทจ ากัด/องค์กรอื่น ๆ   
ก.ค. 2568 – ปัจจุบัน   ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
เม.ย. 2568 – ปัจจุบัน   รักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานขายและการตลาด บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
2566 – ปัจจุบัน          รักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาธุรกิจ บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
2565 – ปัจจุบัน          กรรมการ สมาคมไทยผู้ประกอบธุรกิจแฟคตอริ่ง 
2563 - ปัจจุบัน           กรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ยูไลท์ ดิจิตอล จ ากัด (บริษัทย่อย) 
ประสบการณ์ท างานย้อนหลัง 
ส.ค. – ธ.ค.2568         ประธานคณะกรรมการความยั่งยืน บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
เม.ย. – ก.ค. 2568     รักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
2564 - เม.ย. 2568      รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
2558 - 2564             ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ บริษัท ลีซ อิท จ ากัด (มหาชน) 
2549 – 2558            ผู้จัดการฝ่ายการตลาด บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากัด (มหาชน) 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 

ประชุม จ านวนครั้งท่ีเข้าประชุม/จ านวนครั้ง
ประชุมท้ังหมด 

คิดเป็นร้อยละ 

ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 100 

ประชุมคณะกรรมการบริษัท 10/10 100 

ประชุมคณะกรรมการบริหาร 2/2 100 

ประชุมคณะกรรมการความยั่งยืน 1/1 100 
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นิยามกรรมการอิสระ 
 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้

มีอ านาจควบคุมของบริษัท ท้ังนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ท่ีเกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ด้วย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุม

ของบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทเว้นแต่จะ

ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้องและ

บุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุมหรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มี

อ านาจควบคุมของบริษัท 

4) ไม่มีหรือเคยมคีวามสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท

ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัยหรือผู้มีอ านาจ

ควบคุมของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคุมของ

บริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่

เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชขีองบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทย่อย บริษัท

ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า  2 ปี

ก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได้รับ

ค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 

และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้น ซ่ึงเป็นผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนในห้าง

หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของ

จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่นซ่ึงประกอบกิจการท่ีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของ

บริษัทหรือบริษัทย่อย 

9) ไม่มีลักษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
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ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย 
1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน  

 ปี 2568 ปี 2569 (ปีท่ีเสนอ) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบี้ยประชุม 
(บาท/ครั้ง) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบี้ยประชุม 
(บาท/ครั้ง) 

ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

1. คณะกรรมการบริษัท1 150,000 40,000 5,000 5,000 145,000 40,000 12,000 5,000 

2. คณะกรรมการชุดย่อย         

2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ2 35,000 10,000 5,000 5,000 25,000 10,000 12,000 5,000 

2.2 คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

    - - 10,000 5,000 

2.3 คณะกรรมการบริหาร 
ความเสี่ยง 

    - - 10,000 5,000 

2.4 คณะกรรมการก ากับดู แล
กิจการและความยั่งยืน 

    - - 10,000 5,000 

2.5 คณะกรรมการบริหาร - - - - - - - - 

หมายเหตุ  
1 นางสาวปาริฉัตร เหล่าธีระศิริวงศ์ และนางสาวสิตาพัชร์ นิโรจน์ธนรัฐ ไม่รับค่าตอบแทนรายเดือน เนื่องจากได้รับค่าตอบแทนในฐานะฝ่ายบริหาร

แล้ว 
2  ปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน, คณะกรรมการบริหารความ

เส่ียง และคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ ได้รับค่าเบี้ยประชุม 5,000 บาท/ครั้ง  
 

2.ประกันภัยความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าท่ี (D&O)   

 วงเงินประกันปี 2569 วงเงินประกันปี 2568 

ประกันความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าท่ี (D&O) ไม่เกิน 50,000,000 บาท ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

 

3.ค่าตอบแทนอื่น : ไม่มี 
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ข้อมูลผู้สอบบัญชีและค่าสอบบญัช ี

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 60 และ ข้อ 61 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุม
ใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อ ี
วาย จ ากัด จ านวน 3 รายเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และอนุมัติค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2569 ดังน้ี 

1) รายชื่อผู้สอบบัญชี   

ชื่อ-สกุลผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 

จ านวนปี 
ที่สอบบัญชีให้บริษัท 

1. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง  5315 - 

2. นางสาวชุติวรรณ จันทร์สว่างภูวนะ 8265 - 

3. นางสาวพลอยจุฑา สุคันธมาลย์ 10678 - 

โดยให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตคนใดคนหน่ึงมีอ านาจในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตตามรายนามดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้บริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด มีอ านาจแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่นของ
บริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด ท่ีมีคุณสมบัติทัดเทียมกันเป็นผู้ปฏิบัติหน้าท่ีแทน ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อท่ีเสนอมาน้ันไม่มีความสัมพันธ์หรือ
ส่วนได้เสียกับบริษัทฯ ผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด  เน่ืองจาก
พิจารณาว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามท่ีบริษัทและส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนดโดย
ก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท (ไม่ร่วมบริษัทย่อย) เป็นดังน้ี คือ  
 

2) ค่าสอบบัญชี   หน่วย : บาท 

 ปี 2568 เพิ่ม/(ลด) % ปี 2569 

- ค่าตรวจสอบรายงานทางการเงินประจ าปี 1,250,000 (12.80%) 1,090,000 

- ค่าสอบทานรายงานประจ าปี 100,000 - 100,000 

- ค่าสอบทานรายงานทางการเงิน (รวม 3 ไตรมาส) 570,000 - 570,000 

- ค่าสอบทานงบการเงินรวม (รวม 4 ไตรมาส) 200,000 - 200,000 

- ค่าสอบทานข้อมูลมาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 9 (TFRS9) 150,000 - 150,000 

รวม 2,270,000 (7.05%) 2,110,000 
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 ข้อบังคับของบริษัทฯ เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

1. การเรียกประชุม 
หมวดที่ 4 ข้อ 37 
 ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง การประชุมเช่นว่าน้ีให้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกล่าวให้จัดให้
มีขึ้นภายในสี่ (4) เดือนภายหลังวันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นๆ ให้เรียกว่า “ประชุมวิสามัญ”  
คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกัน

ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด จะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม
วิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการ
ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้าวัน (45) นับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซ่ึงเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคน
อื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบังคับไว้น้ัน จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณี
เช่นน้ีให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มี การ
ประชุม และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ครั้งใด จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่
ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในข้อ 39 ผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมใน
ครั้งน้ันให้แก่บริษัท 
หมวดที่ 4 ข้อ 38 
 ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นน้ัน ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา 
พร้อมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์หรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ผ่านเว็บไซต์ท่ีเข้าถึงได้เป็นการ
ท่ัวไปหรือตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนดไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลา (3) วันติดต่อกัน 
 การจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นอาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือให้
ความยินยอมเป็นหนังสือหรือให้ความยินยอมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง  วิธีการและภายในระยะเวลาท่ีบริษัทก าหนดหรือ
ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 
 

2. การมอบฉันทะ 
หมวดที่ 4 ข้อ 40 
 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉันทะจะต้องท าเป็น
หนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซ่ึง
ประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานท่ีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และอย่างน้อยให้มีรายการดังต่อไปน้ี 
 ก. จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉันทะน้ันถืออยู่ 
 ข. ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
 ค. ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้โดยต้องใช้วิธีการท่ีมีความปลอดภัยและเชื่อถือ
ได้ว่าการมอบฉันทะน้ันได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ท้ังน้ีตามหลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนก าหนด ในการน้ีการส่ง การรับ และการเก็บรักษา
เอกสารท่ีเกี่ยวกับการมอบฉันทะโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์บริษัทจะด าเนินการตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก าหนด 

เอกสารแนบ 8 
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3. การด าเนินการประชุม 
หมวดที่ 4 ข้อ 41 
 การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับ
ระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม 
 เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อย
กว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ท้ังหมด  อาจขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมได้ 
 ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องท่ีผู้ถือหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และ
จ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ท่ีประชุมก าหนดสถานท่ี วัน และเวลาท่ีจะประชุมครั้งต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุ
สถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า เจ็ด (7) วันก่อนการประชุม ท้ังนี้ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุม
ในหนังสือพิมพ์หรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ผ่านเว็บไซต์ท่ีเข้าถึงได้เป็นการทั่วไปหรือตรงตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนดไม่น้อยกว่าสาม 
(3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน  

การจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้น อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือ
ให้ความยินยอมเป็นหนังสือ หรือให้ความยินยอมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทาง วิธีการ และภายในระยะเวลาท่ีบริษัทก าหนด 
หรือตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 
4. องค์ประชุม 
หมวดที่ 4 ข้อ 39 
 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน
หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย ได้
ท้ังหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม 
 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่
ครบองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมน้ัน
มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม่จ าเป็นต้องครบองค์ประชุม 
 การจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้น อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือ
ให้ความยินยอมเป็นหนังสือ หรือให้ความยินยอมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามช่องทางวิธีการและภายในระยะเวลาท่ีบริษัทก าหนด หรือ
ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 
5. การลงคะแนนเสียง 
หมวดที่ 4 ข้อ 44 
 การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมัติกิจการใดๆ ในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องได้รับความเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้
ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบังคับน้ีหรือกรณีอื่นตามท่ีกฎหมายจะก าหนดไว้ หรือใน
กรณีดังต่อไปน้ีจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

1. การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
2. การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
3. การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้า

จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 
4. การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 
5. การเพิ่มทุน และการลดทุน 
6. การออกหุ้นกู้ 
7. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 
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6. การแต่งตั้งกรรมการ 
หมวดที่ 3 ข้อ 15 
 บริษัทมีคณะกรรมการคณะหน่ึง ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน และให้คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการด้วยกันเป็น
ประธานกรรมการ   และอาจเลือกรองประธานกรรมการ   และต าแหน่งอื่นตามท่ีเห็นเหมาะสมด้วยก็ได้ และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึง
ของจ านวนกรรมการท้ังหมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจักร 
หมวดที่ 3 ข้อ 17 
 ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

1) ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 
2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้  ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคล

หลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะ

พึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึง
มี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ันให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

หมวดที่ 3 ข้อ 21 
 ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลง เพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจเลือกบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติ 
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระ
ของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสอง (2) เดือน 
 บุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 
 มติของคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนกรรมการท่ียังเหลืออยู่ 
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                เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ 
                 ขั้นตอนการลงทะเบียน ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง และขั้นตอนในการนับคะแนนเสียง 
ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี้ก่อนเข้าร่วมประชุม (แล้วแต่กรณี) 
1.     ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
       1.1  กรณีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ซ่ึงปรากฏรูปถ่ายของผู้ถือหุ้นและยัง 
             ไม่หมดอายุ เช่น  บัตรประจ าตัวประชาชน  ใบอนุญาตขับรถ  หรือหนังสือเดินทาง 
       1.2  กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
              (ก)  หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม   ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและ 
                    ลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
              (ข)  ส าเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้นโดยมีรายละเอียดตาม  1.1 ข้างต้น และ 
                    ผู้มอบฉันทะได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 
              (ค)  เอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 
2.    ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล 
       2.1  กรณีผู้แทนของผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง 
              (ก)  เอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้แทนโดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 
              (ข)  ส าเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซ่ึงรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล พร้อมท้ัง

ประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนซ่ึงเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึง
เป็นผู้ถือหุ้น ซ่ึงกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกให้โดยมีอายุไม่เกิน 6 เดือนนับแต่วันท่ีในเอกสาร 

       2.2  กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
              (ก)  หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้มอบ

ฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
              (ข)  ส าเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซ่ึงรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลพร้อมท้ัง

ประทับตราส าคัญ  (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอ านาจกระท าการ
แทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น ซ่ึงกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกให้ โดยมีอายุไม่เกิน 6 เดือนนับแต่วันท่ีในเอกสาร 

              (ค)  เอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 
3.    ผู้ถือหุ้นซ่ึงมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ 
      ให้น าความใน ข้อ 1. และ ข้อ 2. มาใช้บังคับโดยอนุโลมกับผู้ถือหุ้นหรือผู้เข้าร่วมประชุม ซ่ึงมิได้มีสัญชาติไทยหรือซึ่งเป็นนิติบุคคลท่ี
จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ  แล้วแต่กรณี ท้ังนี้ ภายใต้บังคับดังต่อไปน้ี 

(ก) หนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคลน้ันอาจจะเป็นเอกสารท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบุคคลน้ันตั้งอยู่หรือโดย
เจ้าหน้าท่ีของนิติบุคคลน้ันก็ได้ ท้ังนี้ จะต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกับชื่อนิติบุคคลผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคลและ
เงื่อนไขหรือข้อจ ากัดอ านาจในการลงลายมือชื่อ  ท่ีตั้งส านักงานใหญ่ 

(ข) เอกสารท่ีมิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต้องจัดท าค าแปลภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้แทนนิติบุคคลน้ัน
รับรองความถูกต้องของค าแปล พร้อมท้ังประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) 

ขั้นตอนในการลงทะเบียน 
 บริษัทจะเริ่มรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเริ่มการประชุมมากกว่า 1 ชั่วโมงโดยจะเริ่มลงทะเบียนเวลา 
12.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ASIC อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้น 31 เลขท่ี 1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยาน
นาวา กรุงเทพมหานคร 10120 จนกระท่ังเลิกการประชุมของวันท่ี 2 เมษายน 2569  

1. ให้ติดต่อจุดตรวจเอกสาร และยื่นเอกสารหลักฐานผู้ท่ีเข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 
2. ติดต่อจุดลงทะเบียน และยื่นเอกสารท่ีผ่านการตรวจสอบแล้ว 
3. รับบัตรลงคะแนนเสียงแยกตามวาระ 
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ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง 
1. การออกเสียงลงคะแนน ประธานในท่ีประชุมขอให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนน 
2. ผู้ถือหุ้นเฉพาะท่ีประสงค์จะออกเสียงไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ท าเครื่องหมายลงในช่อง ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ในบัตร

ลงคะแนน และประธานในท่ีประชุม จะให้เจ้าหน้าท่ีน าบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้นไปตรวจนับคะแนนเสียง และประกาศผลคะแนน
ให้ท่ีประชุมทราบ 

3. ผู้ถือหุ้นท่ีไม่ออกเสียงลงคะแนนในบัตรลงคะแนน หรือไม่ส่งบัตรลงคะแนนให้เจ้าหน้าท่ี จะถือว่ามีมติเห็นด้วยตามท่ีประธานเสนอ
ต่อท่ีประชุม 
 

กติกาการนับคะแนนเสียง 
1. ให้นับหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง และให้ถือเอาเสียงข้างมากเป็นมติ เว้นแต่กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอื่น ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้

ประธานมีเสียงชี้ขาดอีกเสียงหนึ่งต่างหากจากในฐานะเป็นผู้ถือหุ้น 
2. การนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนับคะแนนเสียงผู้ถือหุ้นในท่ีประชุม เฉพาะท่ีออกเสียงไม่เห็นด้วย และงด

ออกเสียง แล้วน าไปหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะท่ีบริษัทบันทึกไว้ล่วงหน้า 
3. หากผู้เข้าร่วมประชุมประสงค์จะออกจากห้องประชุมโดยออกเสียงลงคะแนนไว้ล่วงหน้า โปรดติดต่อเจ้าหน้าท่ี เว้นแต่ประสงค์จะ

ให้ถือว่าออกเสียงลงคะแนนเห็นด้วย 
4. การแจ้งผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย โดยในแต่ละวาระจะใช้จ านวน

หุ้นของผู้เข้าประชุมล่าสุด 
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ข้อมูลกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

 

 

นายพงษ์ศักด์ิ ชิวชรัตน ์
อายุ  75 ปี 
ต าแหน่ง กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและ 
            พิจารณาค่าตอบแทน 
ที่อยู่  1023 อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี  
        เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02-163-4260 
ส่วนได้เสีย วาระที่ 1-7 : ไม่มี  

 

 

นายสุทัศน์ ขนัเจริญสขุ 
อายุ  66 ปี 
ต าแหน่ง กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,  ประธานกรรมการสรรหาและ 
            พิจารณาค่าตอบแทน, กรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
ที่อยู่  1023 อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี   
            เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02-163-4260 
ส่วนได้เสียวาระที่ 1–7 : ไม่มี  

 

 

นางวสรา โชติธรรมรัตน์ 
อายุ  60 ปี 
ต าแหน่ง กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,  ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง,  
            กรรมการก ากับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
ที่อยู่  1023 อาคารเอ็มเอส สยาม ทาวเวอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี  
        เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 โทร. 02-163-4260 
ส่วนได้เสียวาระที่ 1–7 : ไม่มี  
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซ้อน) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 

เขยีนที…่……..……………………………….…………………

 วนัที…่………....เดอืน……….……….……พ.ศ.…………...…. 

(1) ขา้พเจา้………….…………………………………….…...........สญัชาต…ิ…….……..….….……..….. 
อยูบ่า้นเลขที…่………...…….ถนน……………….………….ต าบล/แขวง...……………………………..…………………          

อ าเภอ/เขต…………….………….………....จงัหวดั………………..………….………รหสัไปรษณีย…์………….……. 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ลซี อทิ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม……………………… หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………………. เสยีง ดงัน้ี 
 หุน้สามญั…………………..………. หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………..….….. เสยีง 
 หุน้บุรมิสทิธ…ิ…………………….. หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………………...... เสยีง 
 (3) ขอมอบฉนัทะให ้
  (1) .……………...…….……………...……………อายุ……………ปี อยู่บ้านเลขที่…………………...
ถนน…………………..…………ต าบล/แขวง…………………………..อ าเภอ/เขต.................……………………………
จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณีย…์….…………….…….หรอื 
  (2) .……………...…….……………...……………อายุ……………ปี อยู่บ้านเลขที่…………………...
ถนน…………………..…………ต าบล/แขวง…………………………..อ าเภอ/เขต.................……………………………
จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณีย…์….…………….…….หรอื 
  (3) .……………...…….……………...……………อายุ……………ปี อยู่บ้านเลขที่…………………...
ถนน…………………..…………ต าบล/แขวง…………………………..อ าเภอ/เขต.................……………………………
จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณีย…์….…………….……. 
 
คนหน่ึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมใหญ่สามญั ผูถ้อื
หุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 13) ในวนัพฤหสับดทีี่ 2 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม ASIC อาคารเอม็เอส สยาม ทาว
เวอร์ ชัน้ 31 เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทร ีเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรอืที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานทีอ่ื่นดว้ย 
 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนัน้ ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 ลงชื่อ…………………………………..ผูม้อบฉนัทะ 
       (……….………………………...) 
 ลงชื่อ…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
       (……………….………………...) 
 ลงชื่อ…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
  (………………….……………...) 
 ลงชื่อ…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
  (………………….……………...) 
  

 
หมายเหตุ 
ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้
 

หม 

เอกสารแนบ 11 



 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 13)                                                                 หน้าที ่40 จากทั้งหมด 47 หน้า 
 

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 

เขยีนที…่……..……………………………….…………………
 วนัที…่………....เดอืน……….……….……พ.ศ.…………...…. 

(1) ข้าพเจ้า………….…………………………………….…...........สัญชาติ……….……..…………….……..….. อยู่
บ้านเลขที่…………...…….ถนน……………….……………….….ต าบล/แขวง...………………………………...…………………อ าเภอ/
เขต…………….………….………....จงัหวดั………………..………….………รหสัไปรษณยี…์………….……. 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ลซี อทิ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม……………………… หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………….เสยีง ดงันี้ 
 หุน้สามญั…………………..………. หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………..….…..เสยีง 
 หุน้บุรมิสทิธ…ิ…………………….. หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………………......เสยีง 
 (3) ขอมอบฉนัทะให ้
  (1)  .……………. . .…….……………. . .……………อายุ……………ปี อยู่ บ้ าน เลขที่…………………. . .
ถนน…………………..…………ต าบล /แขวง…………………………..อ า เภอ / เขต . . . . . . . . . . . . . . . . .……………………………
จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณยี…์….…………….…….หรอื 
  (2)  .……………. . .…….……………. . .……………อายุ……………ปี อยู่ บ้ าน เลขที่…………………. . .
ถนน…………………..…………ต าบล /แขวง…………………………..อ า เภอ / เขต . . . . . . . . . . . . . . . . .……………………………
จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณยี…์….…………….…….หรอื 
  (3)  .……………. . .…….……………. . .……………อายุ……………ปี อยู่ บ้ าน เลขที่…………………. . .
ถนน…………………..…………ต าบล /แขวง…………………………..อ า เภอ / เขต . . . . . . . . . . . . . . . . .……………………………
จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณยี…์….…………….……. 
คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี  
2569 (ครัง้ที ่13) ในวนัพฤหสับดทีี ่2 เมษายน  2569 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม ASIC อาคารเอม็เอส สยาม ทาวเวอร ์ชัน้ 31 เลขที ่1023 
ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทร ีเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 
 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ดงันี้ 
 
 วาระท่ี 1 เรื่องรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
          วาระท่ี 2 เร่ืองพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรบัปี ส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
     วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังดจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผล                

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้นท่ียงัมิได้น าออกจ าหน่าย และการแก้ไขเพ่ิมเติม 
              หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทุนจดทะเบียน 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
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 วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการเข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
       1.  รศ.ดร.สุดา สวุรรณาภิรมย ์

    □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
    □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
      2.  นางสาวสิตาพชัร ์นิโรจน์ธนรฐั 

    □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
    □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไม่เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2569  

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
        วาระท่ี  8 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 - วาระนี้ไมม่กีารลงคะแนนเสยีง – 
 
 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะนี้  ใหถ้อืว่าการลงคะแนน
เสยีงนัน้ไมถู่กตอ้งและไมใ่ชเ้ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
 (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรอืระบุไว้ไม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีท่ี่
ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีทีม่กีารแก้ไขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิ
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุในหนังสอื
มอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 ลงชือ่…………………………………..ผูม้อบฉนัทะ 
       (……….………………………...) 
 ลงชือ่…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
       (……………….………………...) 
 ลงชือ่…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
  (………………….……………...) 
 ลงชือ่…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
  (………………….……………...) 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ลซี อทิ จ ากดั (มหาชน) 
 ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที ่13) ในวนัพฤหสับดทีี ่2 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม 
ASIC อาคารเอม็เอส สยาม ทาวเวอร ์ชัน้ 31 เลขที ่1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทร ีเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไป
ในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง เลอืกตัง้กรรมการ 

□ ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □  □เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □  □เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □  □เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □ □ เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ 
คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดแูลหุ้น) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้าเร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2550 
 

เขยีนที…่……..……………………………….…………………
 วนัที…่………....เดอืน……….……….……พ.ศ.…………...…. 

(1) ข้าพเจ้า………….…………………………………….…..................……….……..….….……..…..ส านักงานตัง้อยู่
เลขที่…………...…….ถนน……………………….ต าบล/แขวง………………………..……………………………………อ าเภอ/
เขต…………….………….………....จงัหวดั………………..………….………รหสัไปรษณีย…์………….……..ในฐานะผูป้ระกอบธุรกจิเป็นผูร้บั
ฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั............................................................................ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ลซี อทิ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม……………………… หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………………. เสยีง ดงันี้ 
 หุน้สามญั…………………..………. หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………..….….. เสยีง 
 หุน้บุรมิสทิธ…ิ…………………….. หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………………...... เสยีง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
  (1) .……………...…….……………...………………………………….…………อายุ……………ปี  
อยู่บา้นเลขที…่……………….…...ถนน…………………....……..……ต าบล/แขวง………….……………………………………..อ าเภอ/เขต
.................……………………………จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณยี…์….……….…….หรอื 
  (2) .……………...…….……………...………………………………….…………อายุ……………ปี  
อยู่บา้นเลขที…่……………….…...ถนน…………………....……..……ต าบล/แขวง………….……………………………………..อ าเภอ/เขต
.................……………………………จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณยี…์….……….…….หรอื 
  (3) .……………...…….……………...………………………………….…………อายุ……………ปี  
อยู่บา้นเลขที…่……………….…...ถนน…………………....……..……ต าบล/แขวง………….………………………..…………..อ าเภอ/เขต
.................……………………………จงัหวดั…………..………….…..รหสัไปรษณยี…์….……….……. 
คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี  
2569 (ครัง้ที ่13) ในวนัพฤหสับดทีี ่2 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุม ASIC อาคารเอม็เอส สยาม ทาวเวอร ์ชัน้ 31 เลขที ่1023 
ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทร ีเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในครัง้นี้  ดงันี้ 
 □ มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดทีถ่อืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้
 □ มอบฉนัทะบางส่วน คอื 
 □ หุน้สามญั………..………… หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………….…..เสยีง 
 □ หุน้บุรมิสทิธ…ิ…………..... หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………….......เสยีง 
 รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดท้ัง้หมด............................เสยีง 
 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ดงันี้ 
 

 วาระท่ี 1 เรื่องรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
           
 วาระท่ี 2 เร่ืองพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรบัปี ส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
    



 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 13)                                                                 หน้าที ่44 จากทั้งหมด 47 หน้า 
 

 
  วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังดจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผล                

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้นท่ียงัมิได้น าออกจ าหน่าย และการแก้ไขเพ่ิมเติม 
         หนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทุนจดทะเบียน 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

  (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง  (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 

 วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการเข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  
                1.  รศ.ดร.สดุา สวุรรณาภิรมย ์

             □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
             □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

       □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 

               2.  นางสาวสิตาพชัร ์นิโรจน์ธนรฐั 
            □  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
            □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

     □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 

 วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2569  
□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 
 

        วาระท่ี  8 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 - วาระนี้ไมม่กีารลงคะแนนเสยีง – 
  
 (5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะนี้  ใหถ้อืว่าการลงคะแนน
เสยีงนัน้ไมถู่กตอ้งและไมใ่ชเ้ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
 
 (6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรอืระบุไว้ไม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีท่ี่
ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีทีม่กีารแก้ไขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิ
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 
 



 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 13)                                                                 หน้าที ่45 จากทั้งหมด 47 หน้า 
 

 
 
 
 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุในหนังสอื
มอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 ลงชือ่…………………………………..ผูม้อบฉนัทะ 
       (……….………………………...) 
 ลงชือ่…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
       (……………….………………...) 
 ลงชือ่…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
  (………………….……………...) 
 ลงชือ่…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
  (………………….……………...) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน  
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 

2. หลกัฐานทีต่อ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ คอื 
(1) หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิ คสัโตเดยีน (Custodian) 

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะ จะต้องมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได้ 

4. ในกรณีที่มวีาระที่จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ขา้งต้น  ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิม่เติมได้ในใบประจ าต่อแบบ
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ  
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ลซี อทิ จ ากดั (มหาชน) 
 ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที ่13)  ในวนัพฤหสับดทีี ่2 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ หอ้ง
ประชุม ASIC อาคารเอม็เอส สยาม ทาวเวอร ์ชัน้ 31 เลขที ่1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทร ีเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึ
เลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง............................................................................................................   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้ 

 □ (   ) เหน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ (   ) งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ วาระที.่...................เรือ่ง เลอืกตัง้กรรมการ 

□ □ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □ □ เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ □ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □ □ เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ □ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □ □ เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

□ □ชือ่กรรมการ.............................................................................................................................. 

 □ □ เหน็ดว้ย..........เสยีง □ □ ไมเ่หน็ดว้ย..........เสยีง □ □ งดออกเสยีง..........เสยีง 

 

 



 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 13)                                                                 หน้าที ่47 จากทั้งหมด 47 หน้า 
 

แผนท่ีสถานท่ีประชมุ 

บรษิทั ลซี อทิ จ ากดั (มหาชน) หอ้งประชมุ ASIC  
อาคาร เอม็เอส สยาม ทาวเวอร ์(MS SIAM Tower) ชัน้ 31 

เลขที ่1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทร ีเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 
 

 
 
วธิกีารเดนิทาง 

1.รถโดยสารประจ าทาง 89, 195, 205, ปอ.205 หรอื 
2. ทางด่วนขัน้ที ่1 ใชท้างลงถนนพระราม 3 หรอื  
3. ทางด่วนขัน้ที ่2 ใชท้างลงดาวคะนอง-บางโคล่ และ ลงบางโคล่ 

สถานทีใ่กลเ้คยีง 

- ฝัง่เดยีวกบั รา้นอาหารหวัปลาช่องนนทร ีและ DHL 
- ฝัง่ตรงขา้ม ลุมพนิีเพลส นราธวิาส 

 

ขึน้ลฟิทฝั์ง่ High Zone 

เอกสารแนบ 12 


